Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

Périodicité Nivea Réf date Dates butoirs
MP1/MP2 Livrables Ii\;ral:;lelz (0“1’ 5 ;) o Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité utol

a faire
en Cours
terminé

butoir (fin)

F=3
C=
T=

Acteurs de la Acteurs de la
préparation  préparation N/A
budgétaire budgétaire

Macro-processus de préparation du budget-

Annuelle
programme du ministére (MPP)

Préalables d'élaboration Réaliser les actions préalables a la préparation
LGLUTE

C N/A
budget en place du BP Prog /

Décret de PB art
MP1 Préalables en place Annuelle 2 1.1 [Nommer les Rprog le cas échéant Ministre Cprog N/A 12 N/A 04-janv F 1 1
R.Gestion du
C i les R icati h t,
MP1 Préalables en place Annuelle 2 1.2 |, ommuniquer sur les Rprog (communication Cprog changemen N/A  [N/A N/A 05-janv F 1
interne) Cellule
communication

Actualiser les orientations stratégiques du
ministére et celles des programmes

Stratégie actualisée Annuelle

CEP/DP 28-févr 1 1

Préparer et communiquer une note de cadrage
MP1 Stratégie actualisée Annuelle 2 2.1 [pour I'actualisation de la stratégie du ministére [Cprog CEP/DP N/A  [N/A N/A 10-janv F 1
et des programmes
Faire parvenir une note de cadrage a tous les
Rprog et les acteurs des fonctions support
MP1  [Stratégie actualisée Annuelle 3 Pl | e s ¢ UPP Cprog CCCdG, CEP/DP  |N/A  [N/A N/A 05-janv F 1
relative a |'actualisation de la stratégie du
ministére
Faire parvenir une note de cadrage aux Ractions,
MP1 Stratégie actualisée Annuelle 3 2.1.2 |Ractivités relative a I'actualisation de la stratégie |Rprog CdG/CEP/DP N/A |N/A N/A 10-janv F 1
du programme
CEP/DP, CCCdG,
. . Actualiser la stratégie du ministére et son impact Rprog, .
MP1 Stratégie actualisée Annuelle 2 2.2 Cpro N/A |[N/A N/A 25-janv F 1
= sur N+1, N+2 et N+3 A RFFIM/DAGE, /A N/ / /
DRH, Genre
Actualiser la stratégie du ministere y compris les Cprog, CEP/DP, .
MP1 Stratégie actualisée Annuelle 3 2.2.1 o ; & L . 14 P Cprog prog / N/A  [N/A N/A 23-janv E 1
priorités en fonction de I'évolution du contexte CCCdG, Rprog
MP1 Stratégie actualisée Annuelle 3 2.2.1 |Valider la stratégie actualisée du ministere Ministre Cprog N/A  [N/A N/A 25-janv F 1
Actualiser la stratégie du programme et son CLIE, G
MP1 Stratégie actualisée Annuelle 2 2.3 | g prog Rprog Ractions, N/A |[N/A N/A 15-févr F 1 1
impact sur N+1, N+2 et N+3 s
Ractivités
Revoir | bjectifs et priorités d
fonction de I"volution du contexte, actualser le G, CEP/DP,
MP1 Stratégie actualisée Annuelle 3 2.3.1 ! . Rprog Ractions, N/A |N/A N/A 10-févr F 1 1
cadre de performance du programme (version L,
- . . . Ractivités
VO0) et quantifier les impacts financiers
. . Rechercher et proposer des mesures de réformes i
MP1 Stratégie actualisée Annuelle 3 2.3.1 o i . Rprog CdG, DAGE N/A |N/A N/A 10-févr F 1
et de maitrise des dépenses et quantifier
Analyser la cohérence de la stratégie, du cadre de
erformance VO et la fiabilité de I'information.
MP1 Stratégie actualisée Annuelle 3 2.3.1 P . o . CdG Rprog N/A  |N/A N/A 15-févr F 1
Documenter |'actualisation de la stratégie du
programme
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Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

iné

Périodicité Niveau Réf date Dates butoirs

MP1/MP2 Livrables ) No Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité
livrable (0.1,2,3)

a faire
en Cours
termin

butoir (fin)

F
C=
T

onsolider 'information strategique sur les
programmes, vérifier la cohérence des stratégies

D . ,
Rprog,

MP1 Stratégie actualisée Annuelle 2 2.4 Cpro N/A |N/A N/A 20-févr F 1
g et finaliser I'actualisation de la stratégie prog RFFIM/DAGE, / / /
ministérielle DRH Genre
Anal t valider I'inf ti les ETP et |
MP1 [Stratégie actualisée Annuelle 3 2.4, |"nelyser et valideriniormation suries I etia fpp cCcdG N/A - [N/A N/A 18-féur F 1
masse salariale du programme
Analyser et valider la prise en compte du Genre
MP1  [Stratégie actualisée Annuelle 3 242 ¥ P P Genre cccdG N/A - [N/A N/A 18-févr F 1
au niveau des programmes
Consolider les travaux d'actualisation des
tratégies d t valider |
MP1  [Stratégie actualisée Annuelle 3 2.4.3 [>rreiesles des programmes etvalider 1a CEP/DP cCcdG N/A - [N/A N/A 18-févr F 1

cohérence de celles-ci avec la stratégie du
ministere

Consolider les impacts financiers des travaux

d'actualisation des stratégies des programmes,
MP1 Stratégie actualisée Annuelle 3 2.4.4 |des mesures de réformes et vérifier la cohérence |RFFIM CCCdG N/A |N/A N/A 20-févr F 1
des travaux d'actualisation avec la stratégie
budgétaire du ministere et sa soutenabilité

Analyser la cohérence et la fiabilité de
MP1 Stratégie actualisée Annuelle 3 2.4.5 [l'information de la stratégie ministérielle CCCdG RFFIM N/A |N/A N/A 20-févr F 1

actualisé et apporter les correctifs au besoin
Arbitrer les priorités des programmes et valider
la stratégie actualisée du ministere

MP1 Stratégie actualisée Annuelle 2 2.5 Ministre Cprog N/A  [N/A N/A 27-févr F 1

DPPD-PAP réinitialisé par Initialiser le SIGIF pour effectuer le glissement de
Annuelle

01-fé 1 1
MFB la période triennale =

R.Gestion du
Communiquer la stratégie actualisée du changement,
ministere (communication interne) Cellule

communication

Stratégie actualisée Annuelle N/A 28-févr 1

DPPD-PAP VO élaboré Guide opér. du

Annuelle Elaborer un DPPD-PAP VO (version macro
(par glissement) ( ) PAP p5

Préparer et communiquer une note de cadrage
MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 2 3.1 |pour I'élaboration du DPPD-PAP VO et la Cprog CCCdG, RFFIM N/A  [N/A N/A 31-janv F 1

préparation a la conférence de performance
Faire parvenir une note de cadrage a tous les

Rprog et les acteurs des fonctions support

MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 3 3.1.1 |relative a I'élaboration du DPPD-PAP VO et de la |Cprog CCCdG, CEP/DP  [N/A |N/A N/A 20-janv F 1
note synthétique a présenter en conférence de
performance
Fai i te de cad Ractions, :

MP1  |DPPD-PAP VO Annuelle 2 3.1 [/ CF€PAVENIrune note ae cadrage aux Ractions, 1., o CdG/CEP/DP N/A - [N/A N/A 31-janv F 1
Ractivités relative a I'élaboration du RAP
Faire le gli t du cadre tri | du DPPD-

MP1  |DPPD-PAP VO Annuelle 2 3 |/2'r€ e glissement du cadre triennal du RFFIM CCCdG N/A - |N/A N/A 05-févr F 1

PAP de I'année précédente

Faire le glissement du cadre triennal du DPPD-
MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 3 3.2.1 |PAP de I'année précédente de maniére manuelle [RFFIM CSP N/A |N/A N/A 05-févr F 1
si le glissement n'est pas effectué par le SIGIF

Préparer les redressements financiers du cadre

MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 2 3.3
! triennal réinitalisé pour déterminer le PAP VO

Rprog CdG N/A |IN/A N/A 08-févr F 1
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iné

Périodicité Niveau Réf date Dates butoirs
butoir (fin)

MP1/MP2 Livrables ) No Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité
livrable (0.1,2,3)

a faire
en Cours
termin

F=

C
T

Redresser le DPPD-PAP afin de tenir compte

MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 3 3.3.1 . . Rprog CdG N/A  |N/A N/A 08-févr F 1
d'ajouts de colt
Redresser le DPPD-PAP afin de tenir compte de ,

MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 3 3.3.2 . . Rprog CdG N/A  |N/A N/A 08-févr F 1
soustraction de codt
Pré I f isagé

MP1  |DPPD-PAP VO Annuelle 2 g |PRCERRD @R I FRMSHIECE QISR EOr |- cdG N/A - [N/A N/A 08-févr F 1
la prochaine période triennale PAP VO
Pré le cadre d f ie

MP1  |DPPD-PAP VO Annuelle 3 3.4 |Preparer le cadre de performance (premiere Rprog CdG N/A  [N/A N/A 08-févr F 1
mouture) de la prochaine période triennale

MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 3 3.4.2 |Préparer les nouvelles fiches indicateurs Rprog CdG N/A |N/A N/A 08-févr F 1
Valider les redressements a effectuer pour

MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 2 3.5 |déterminer le DPPD-PAP VO et en évaluer la RFFIM Rprog N/A |[N/A N/A 10-févr F 1

soutenabilité
Saisir les redressements au DPPD-PAP

MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 2 3.6 |préalablement initialisé pour déterminer le DPPD-{CCSP CSP (0} N/A N/A 10-févr F 1
PAP VO dans le SIGIF

Elaborer la note synthétique pour le programme
MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 2 3.7 |pour préparer les conférences de performance et [Rprog CdG N/A  [N/A N/A 13-févr F 1
transmettre au RFFIM

Rassembler I'information des processus en cours
suivants : Elaboration du RAP,

MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 3 3.7.1 |actualiser les orientations stratégiques du Rprog CdG N/A  [N/A N/A 08-févr E 1
ministére et celles des programmes et
DPPD-PAP VO
Rédiger la note synthétique afférente au ,

MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 3 3.7.2 Rprog CdG N/A |N/A N/A 13-févr F 1

programme

Elaborer la note synthétique du ministére a

MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 2 3.8 X . ) Cprog CCCdG N/A |[N/A N/A 14-févr F 1
présenter a la conférence de performance
Valider et consolider les notes synthétiques

duit les RPRoG, fai |

MP1  |DPPD-PAP VO Annuelle 3 3.8, |Produttes paries RrHoS, faire une analyse RFFIM CCCdG N/A - |N/A N/A 14-févr F 1
globale, évaluer sa soutenabilité et compléter la
note synthétique ministérielle
Valider | heti —

MP1  |DPPD-PAP VO Annuelle 2 60 | LS B RE T A M il ECH Ministre Cprog N/A - [N/A N/A 15-féur F 1
transmettre au MFB

MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 2 3.10 [Transmettre au MFB Ministre Cprog N/A |[N/A N/A 15-févr F 1

Ministeres, CB, Décret PB art

Confé f
onterence performance N/A Décret PBart3  15-mars 1] 1

Annuelle Tenir les conférences de performance

tenue solde 3,4

Cadrage budgétaire établi Annuelle Etablir le cadrage budgétaire Ministeres N/A  DécretPBart5 DécretPBart5 25-mars 1

Ajuster la stratégie d t le PAP VO

MP1  |DPPD-PAP VO Annuelle 2 g,qp |[YHSter’astrategie ou programme €t e Rprog cdG N/A |N/A N/A 25-mars F 1
apres les conférences de performance
Aj | ogi inisté le DPPD-PAP

MPL1  |DPPD-PAP VO Annuelle 2 3.1 |Aluster lastratégie du ministére et le Cprog RFFIM N/A - |N/A N/A 28-mars F 1
VO apres les conférences de performance

MP1 DPPD-PAP VO Annuelle 2 3.13 [Vvalidation DPPD-PAP VO Ministre Cprog N/A |N/A N/A 30-mars F 1
Saisir | dificati DPPD-PAP VO d |

MP1  |DPPD-PAP VO Annuelle 2 3.14 SlaG'SI'Fr es modifications au anste lecse csP o [n/A N/A 31-mars F 1

Cadrage . ) . . .
g Annuelle Etablir le cadrage macroéconomique Décret PBart 6 Décret PB art 6 15-avr 1 1

macroéconomique établi
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MP1/MP2

Livrables

DPBEP élaboré

Lettre de cadrage
expédiée

Projet de DPPD-PAP
élaboré

Périodicité

livrable

Annuelle

Annuelle

Annuelle

Niveau
(0.1,2,3)

Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

Nom de l'activité, sous-activité ou taches

Elaborer le DPBEP

Expédier la lettre de cadrage précisant les
grandes orientations gouvernementales

Elaborer un Projet de DPPD-PAP V1

Effectuer les changements nécessaires a la

Responsable

MFB

Premier
ministre

Cprog

Contributeurs

N/A
MFB

RFFIM

SIGIF

N/A
N/A

N/A

Réf activité

Décret PB art 7

Décret PB art 8

Décret PB art
12

Réf date
butoir

Décret PB art 7
Décret PB art 8

N/A

Dates butoirs
(fin)

15-mai
31-mai

04-juil

a faire
en Cours

F=

C=

terminé

T=

MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 2 4.1 L, Ministre Rprog N/A  [N/A N/A 30-mai
nomenclature le cas échéant
P d dificati d lat i Décret GB art Décret GB art
MP1  |Projet de DPPD-PAP Annuelle 3 41,1 | roposerdesmodifications de nomenciatures st o, o CdG N/a |ocerethBart hecret GBar 15-mai
nécessaire 64, art 65 64
Anal I dificati d lat
MP1  |Projet de DPPD-PAP Annuelle 3 4.1, [Hnalyseries modifications de NOMENCIATUTes — per v Rprog N/A - [N/A N/A 20-mai
demandées
Transmettre au MFB les propositions de mises a Décret GB art
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 3 4.1.3 |jour de la nomenclature au niveau des Ministre Rprog N/A  [N/A 64 25-mai
programmes et actions
. Préparer et communiquer une note de cadrage i
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 2 4.2 Cpro RFFIM, CCCdG N/A [N/A N/A 02-juin
! pour I'élaboration du Projet de DPPD-PAP V1 L / / / !
. Préparer et communiquer la note de cadrage .
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 3 4.2.1 Cpro RFFIM, CCCdG N/A  |N/A N/A 01-juin
) pour |'élaboration du Projet de DPPD-PAP prog / / / J
Pré t i | te de cad
MP1  |Projet de DPPD-PAP Annuelle 3 4.2 | 'CPArer etcommuniquerianote ae cadrage oy og CdG N/A - [N/A N/A 02-juin
pour I'élaboration du Projet de PAP
. Allouer les ressources entre les programmes pour Décret GB art .
MP1 B t de DPPD-PAP A Il 2 4.3 C RFFIM N/A N/A 02-
et nnuetie le Projet de DPPD-PAP V1 S /A 13 / .
Pré d 2narios d'allocation d
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 3 43,1 | reparerdesscenarios dafiocationdes RFFIM CCCdG, DRH N/A  [N/A N/A 01-juin
ressources (en fonction de plafonds indicatifs)
MP2 DPPD-PAP V2 Annuelle 3 4.3.2 |Elaborer un scénario prévisionnel des emplois DAGE/DRH RFFIM N/A  [N/A N/A 01-juin
Arbitrer et valider la répartition des ressources Décret GB art
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 3 4.3.3 P Cprog Rprog N/A N/A 02-juin
entre les programmes 12
ol R A A Ractions LOLF art 13,
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 2 4.4 P perr Rprog Ll N/A |DécretGBart |N/A 08-juin
performance, cibles, etc) en lien avec les Ractivités, CdG 19
ressources allouées pour le Projet de PAP V1
Cadrer les objectifs, indicateurs et cibles a Décret GB art .
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 3 4.4.1 J . CdG CEP/DP, CCCdG  [N/A N/A 03-juin
proposer aux Ractions 19
Dét i | iti de ré tition d Décret GB art
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 3 4.4, [PCHErMINETIEs propositions de repartition aes - - DAGE/DRH N/A DS AT A 03-juin
ressources entre les actions 19
Annuelle 3 4.4.3 |Proposition du scénario au Rprog CdG Rprog N/A  [N/A N/A 04-juin
Arbitrer la répartition des ressources entre les Raction, Ractivité, Décret GB art .
MP1 DPPD-PAP V1 A Il 3 4.4.4 R N/A N/A 04-
nnuete actions S cds, paGE/oRH |2 |19 / i
Cadrer | bjectifs, indicat t cibles ¢ ) Décret GB art -
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 3 4.4.5 |-9Creries ODIECHIS, Indicateurs et cibies a Raction CdG, CEP/DP N/A [CSCTEEREE AT A 05-juin
proposer aux Ractivités 19
Déterminer les propositions de répartition des Décret GB art
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 3 4.4.6 FRlEE D Bl Raction CdG, CEP/DP  |N/A N/A 05-juin
ressources entre les activités 19
Arbit laré tition d tre | Décret GB art
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 3 4.4,7 |PTRITETIATEPATTIton des ressources entre1es oo ction CdG, CEP/DP N/A [CSCTEEREEAT nsA 05-juin
activités 19
Cadrer les objectifs, indicateurs et cibles a L Décret GB art .
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 3 4.4.8 J o, Ractivité CdG, CEP/DP N/A N/A 06-juin
proposer aux responsables de sous-activités 19
Dét i | iti de ré tition d Décret GB art
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 3 4.4.9 [CCHErMINETIEs ProposItions de repartition aes o tivite CdG, CEP/DP N7 b Y77 06-juin
ressources entre les sous-activités 19
Arbitrer la répartition des ressources entre les Décret GB art
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 3 4.4.10 . ,p Ractivité CdG, CEP/DP N/A N/A 08-juin
sous-activités 19
Elaboration du Projet de PAP V1 (Expression des
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 2 4.5 |besoins avec plafonds indicatifs + nouvelles Rprog CdG N/A  [N/A N/A 25-juin

initiatives)
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Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

o £2
MP1/MP2 Livrables Pe.r|0d|C|te ULl No Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité Rt da.te e 'but0|rs < ‘2 ug,
livrable (0.1,2,3) butoir (fin) o =
w not
Responsable
S . d'un service,
Programmer les sous-activités du service,
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 4.5.1 |validation par le chef de service et transmettre au Ztt;ubCI?;Jsr;qent CdG N/A |N/A N/A 15-juin
Ractivité .
public, Agence
ou assimilé
. Valider les sous-activités, consolider |'information o, o
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 45.2 . o, . Ractivité CdG N/A |N/A N/A 18-juin
au niveau de l'activité et transmettre au Raction
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 4.5.3 |Programmer la masse salariale par activité DAGE DRH, CdG N/A  |N/A N/A 18-juin
Valider les activités, consolider au niveau de
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 4.5.4 |l'action et transmettre pour finalisation au niveau |Raction CdG N/A |N/A N/A 21-juin
du programme
. Valider les actions, consolider éu r.1|.V(’eau du DAGE, CEP/DP, S e N
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 4.5.5 |programme et s'assurer de la fiabilité et CdG N/A N/A 23-juin
, . . DRH du CdG p.18
cohérence de l'information du PAP
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 4.5.6 |Valider le PAP Rprog CdG N/A |N/A N/A 25-juin
. . . CCCdG, DAGE,
MP1  |Projet de DPPD-PAP Annuelle 46 \ellaal Ld;;,ztoflogjc::iztlzz':::f;‘c’vF;AP Viet Cprog CEP/DP,DRH,  |N/A [N/A N/A 30-juin
GENRE, RFFIM,
Analyser et valider la programmation et
budgétisation du PAP en lien avec son cadre de
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 4.6.1 |performance et finaliser les tableaux relatifs au |CEP/DP Rprog, CdG N/A  |N/A N/A 25-juin
Projet de DPPD notamment le cadre de
performance triennal
Analyser et valider la prise en compte du Genre
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 4.6.2 |au niveau des programmes. Finaliser au besoin  |Genre CdG N/A  [N/A N/A 26-juin
les tableaux relatifs au Projet de DPPD .
Analyser et valider la programmation des
activités et la fiabilité de l'information financiére DRH. DAGE
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 4.6.3 |des PAP, consolider les PAP et finaliser les RFFIM CCCc’iG ! N/A  |N/A N/A 28-juin
tableaux financiers du projet de DPPD-PAP et
évaluer sa soutenabilité
Valider le projet de DPPD-PAP et s'assurer de la
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 4.6.4 |fiabilité et de la cohérence de l'information du CCCdG RFFIM N/A |N/A N/A 30-juin
PAP et celle du ministére
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 4.7 |Saisir le Projet de DPPD-PAP V1 dans le SIGIF CSP CCSP (o) N/A N/A 04-juil
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 4.7.1 |Saisir les Projets de PAP dans le SIGIF CSP CCSP (0] N/A N/A 02-juil
MP1 Projet de DPPD-PAP Annuelle 4.7.2 |Saisir le Projet de DPPD dans le SIGIF CSP CCSP (0] N/A N/A 03-juil
Effectuer les tests de cohérence entre le projet
MP1  |Projet de DPPD-PAP Annuelle 473 |9€DPPD etles PAP et controler la qualite etla |, Ccsp N/A - [N/A N/A 04-juil
conformité avec le Projet de DPPD-PAP validé par
le ministre
MP1  |Projet de DPPD-PAP Annuelle 4.7.4 I(;Osnltéf;e final du projet de DPPD-PAP produit par 1o\ ccsp N/A - [N/A N/A 04-juil

DOB tenu

Projet du Document
budgétaire DPPD-PAP
rédigé

Annuelle

Annuelle

Tenir le débat des orientations budgétaires (DOB)

Rédiger un Projet de document budgétaire
DPPD-PAP V1

MFB

Cprog
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LOLF, art 56,
Décret PB art 9

N/A

LOLF, art 56,
Décret PB art 9

N/A
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Périodicité Nivea Réf date Dates butoirs
MP1/MP2 Livrables ) focicl fveau No Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité ) . utol
livrable (0.1,2,3) butoir (fin)

v

= ‘O
‘i’gE
©
&0 E
©c S O

Q

F=2

C
T

Proiet du Document Préparer et communiquer une note de cadrage
MP1 DPIiD-PAP Annuelle 2 5.1 [pour la rédaction du Projet de document Cprog RFFIM N/A  [N/A N/A 05-juin F 1
budgétaire DPPD-PAP
Proiet du Document Préparer et communiquer une note de cadrage
MP1 DPIiD PAP Annuelle 3 5.1.1 |pour la rédaction d'une premiere esquisse de Cprog CCCdG N/A  [N/A N/A 02-juin F 1
documents budgétaires
. Préparer et communiquer la note de cadrage
Projet du Document , . , - . -
MP1 DPPD-PAP Annuelle 3 5.1.2 |pour la rédaction d'une premiére esquisse de Rprog CdG N/A  [N/A N/A 05-juin F 1
document PAP du ministére
CdG, CEP/DP
Projet du D t Rédi le Projet de d t budgétaire (DPPD- ’ !
MP1 rojet cu Loctmen Annuelle 2 5, [Redigerle Projet de document budgétaire ( Rprog RFFIM/DAGE,  |N/A [N/A N/A 20-juin F 1
DPPD-PAP PAP)
DRH, GENRE
CdG, CEP/DP
MP1 Projet du Document Annuelle 3 521 Rédiger les éléments du Projet de document Roro DAGIE DR/H ’ NA [N/A N/A 15-iuin F 1
DPPD-PAP % |budgétaire PAP proe i J
Genre
. Valider le Projet de document budgétaire PAP V1
Projet du Document ) o, , CEP/DP, DAGE, .
MP1 DPPD-PAP Annuelle 3 5.2.2 e:t s assur(?r de la fiabilité et de la cohérence de |CdG DRH, GENRE N/A |N/A N/A 17-juin F 1
I'information
Projet du D t Rédiger les élé ts du Projet de d t
MP1 o= bl e Annuelle 3 Lo ||l AR S e RFFIM cCcdG N/A - [N/A N/A 19-juin F 1
DPPD-PAP budgétaire DPPD
Proiet du Document Valider le Projet de document budgétaire DPPD-
MP1 DPIiD PAP Annuelle 3 5.2.4 |PAP V1 et s'assurer de la fiabilité et de la CCCdG RFFIM N/A |N/A N/A 20-juin F 1
cohérence de l'information
Projet du Document Valider la premiere mouture du Projet de i
MP1 Annuelle 2 5.3 Cpro, RFFIM N/A  |N/A N/A 30-juin F 1
DPPD-PAP ! document budgétaire DPPD-PAP L /AN / .

Expédier la lettre de notification du plafond au ) )
S P Décret PB art Décret PB art
Annuelle ministére par programme et par grande catégorie MFB . . 1
de dépense ainsi que la circulaire budgétaire ‘ ‘

Plafonds notifiés et
circulaire expédiée

Décret PB art

’ DécretPBart 12 +
DPPD-PAP V1 élaboré  Annuelle Elaborer le DPPD-PAP V1 Ministre SCretEi ar . 1|1
12 calendrier du

décret annexe

Expédier et communiquer une note de cadrage , L
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 2 6.1 Cpro, RFFIM, CCCdG N/A |Décret PB art 12(N/A 06-juil F 1
! relative a |'élaboration du DPPD-PAP V1 L / / H
Préparer et communiquer la note de cadrage
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 3 6.1.1 | opare LI & Cprog CCCAGRFFIM  |N/A  [N/A N/A 05-juil F 1
pour |'élaboration du DPPD V1
Pré t i | te de cad
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 3 6.1 | cpareretcommuniquerianote decadrage e, og CdG N/A - [N/A N/A 06-juil F 1
pour I'élaboration du PAP V1
. Décret GB art .
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 2 6.2 |Allouer les ressources entre les programmes Ministre Cprog N/A 13 N/A 09-juil F 1
Pré d dnarios d'allocation d
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 3 6.2.1 | cParerdesscenarios diafiocation des RFFIM CCCdG, DRH N/A - [N/A N/A 06-juil F 1
ressources
Proposer au Ministre une répartition des ,
CCCDG, RFFIM, Décret GB art .
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 3 6.2.2 |ressources entre les programmes en fonction de [Cprog DRH N/A 14 N/A 07-juil F 1
la notification du plafond ministériel
P inist dred f t
ropf)ser au mIn.IS’re un ca .re e performance e CCCDG, Rprog, N
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 3 6.2.3 [ses cibles actualisé en fonction des ressources Cprog CdG, CEP/DP N/A  |IN/A N/A 07-juil F 1
notifiées ’
Arbitrer et valider la répartition des ressources Décret GB art
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 3 6.2.4 P Ministre Rprog N/A N/A 08-juil F 1
entre les programmes 12
Répartir et notifier les plafond | adits et
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 3 6.2.5 | cpartir €t notimeries platonds enles credits et oo g CCCdG, RFFIM  |N/A  [N/A N/A 09-juil F 1
en emplois aux Rprog
:cetzaz;\::ISLLelserjisssoc:jsriiiisdlg fr:;f?):cf;i?enz:a:tre de Ractions LOLFart 13,
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 2 6.3 i perr Rprog =0 N/A |DécretGBart [N/A 15-juil F 1
performance, cibles, etc) en lien avec les Ractivités, CdG 19
ressources allouées
Cadrer les objectifs, indicat t cibles 3 Décret GB art -
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 3 gl || I IR e S CdG CEP/DP,CCCdG  [N/A [SCr®H P22 Iny/a 10-juil F 1
proposer aux Ractions 19
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MP1/MP2

Livrables

Périodicité
livrable

No

Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

Nom de l'activité, sous-activité ou taches

Responsable

Contributeurs

SIGIF

Réf activité

Réf date

butoir

Dates butoirs
(fin)

a faire
en Cours

F=

C=

terminé

T

Déterminer les propositions de répartition des Décret GB art
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 6.3.2 e s CdG DAGE/DRH N/A N/A 10-juil
ressources entre les actions 19
Annuelle 6.3.3 |Proposition du scénario au Rprog CdG Rprog N/A  [N/A N/A 11-juil
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 6.3.4 Arbitrer la répartition des ressources entre les Roro Raction, Ractivité, N/A Décret GB art N/A 12-iwil
> [actions - CdG, DAGE/DRH 19 !
Cadrer les objectifs, indicateurs et cibles a . Décret GB art .
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 6.3.5 J o, Raction CdG, CEP/DP N/A N/A 13-juil
proposer aux Ractivités 19
Dét i [ iti de ré tition d Dé t GB art
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 6.3.6 | clmINEries Propositions de repartition aes o tion CdG, CEP/DP N/A [CSCTEEREE AT A nyA 13-juil
ressources entre les activités 19
Arbitrer la répartition des ressources entre les Décret GB art
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 6.3.7 L, P Raction CdG, CEP/DP N/A N/A 14-juil
activités 19
Cadrer | bjectifs, indicat t cibles & Décret GB art
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 6.3.8 |20reres ODJECHIS, Indicateurs et cibies a Ractivité CdG, CEP/DP N/A [CSCTEEREE AT A nsA 14-juil
proposer aux responsables de sous-activités 19
Déterminer les propositions de répartition des Décret GB art
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 6.3.9 T oL et Ractivité CdG, CEP/DP  |N/A N/A 15-juil
ressources entre les sous-activités 19
Arbit laré tition d tre | Dé t GB art
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 6.3.10 | OIE 18 rEPArtition des ressources entre 16— pactivite CdG, CEP/DP N7 bt Y77 15-juil
sous-activites 19
Actualiser la programmation et budgétisation du
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 64 |5 rmun prog & Rprog cdG N/A |Décret PB art12 [N/A 21-juil
Responsable
d'un service,
Actuali | tion d -activités et |struct
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 6.4, | CTUGlISEriaprogrammation des sous-activites et (structure, = e, N/A - [N/A N/A 18-juil
leur budgétisation et transmettre au Ractivité établissement
public, Agence
ou assimilé
Valider les sous-activités, consolider |'information o, -
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 6.4.2 . o . Ractivité CdG N/A  [N/A N/A 19-juil
au niveau de |'activité et transmettre au Raction
Valider les activités, consolider au niveau de
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 6.4.3 |l'action et transmettre pour finalisation au niveau [Raction CdG N/A |N/A N/A 20-juil
du programme
Actualiser | tion de | larial
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 6.4.4 |"CUANISErTA programmation ae fa masse salaniale |y, \ qe CdG N/A - [N/A N/A 18-juil
par activité
Valider les actions, consolider au niveau du
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 6.4.5 |programme et s'assurer de la fiabilité et CdG CdG N/A |N/A N/A 21-juil
cohérence de I'information du PAP
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 6.4.6 |Valider le PAP V1 Rprog CdG N/A |N/A N/A 21-juil
Valider et consolider les PAP V1 et élaboration du
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 6.5 Cpro RFFIM N/A  [N/A N/A 25-juil
projet de DPPD V1 L /AN / .
Analyser et valider la programmation et
budgétisation du PAP V1 en lien avec son cadre
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 6.5.1 |de performance et finaliser les tableaux relatifs |CEP/DP CdG N/A |N/A N/A 23-juil
au DPPD V1 notamment le cadre de performance
triennal
Analyser et valider la prise en compte du Genre
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 6.5.2 |au niveau des programmes. Finaliser au besoin Genre CdG N/A  |N/A N/A 23-juil
les tableaux relatifs au DPPD V1.
Analyser et valider la programmation des
activités, la fiabilité de l'information financiere, la .
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 6.5.3 . , . . . RFFIM/DRH CdG N/A  |N/A N/A 25-juil
soutenabilité des scénarios financiers et
consolider le DPPD-PAP V1
Valider le DPPD-PAP V1 et s'assurer de la fiabilité
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 6.5.4 3 . . CCCdG RFFIM N/A  |N/A N/A 25-juil
et de la cohérence de l'information
Décret GB art
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 6.6 |Arbitrer et valider le DPPD-PAP V1 Ministre Cprog N/A 12 N/A 27-juil
Valider et soumettre la version pré-finale du Décret GB art .
1 DPPD- 1 .6.1 26-
MP PPD-PAP V Annuelle 6.6 DPPD-PAP V1 au ministre, Cprog CCCdG N/A 14 N/A 6-juil
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Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

o £2
Périodicité Ni Réf dat Dates butoirs | & S E
MP1/MP2 Livrables e.rlo icite fveau No Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité € a. € a es. utoirs o ‘c) o
livrable (0.1,2,3) butoir (fin) AT
w ".') 'i
. . A L Décret GB art .
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 3 6.6.2 |Arbitrer et valider le DPPD-PAP V1 du ministere |Ministre Cprog N/A 12 N/A 27-juil F 1
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 2 6.7 |Saisir le DPPD-PAP V1 dans le SIGIF CSP CCSP (0] N/A N/A 30-juil F 1
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 3 6.7.1 |Saisir les PAP V1 dans le SIGIF CSP CCSP (6] N/A N/A 28-juil F 1
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 3 6.7.2 |Saisir le DPPD V1 dans le SIGIF CSP CCSP (6] N/A N/A 28-juil F 1
Effectuer les tests de cohérence entre le projet
de DPPD V1 et les PAP V1 et troler | lité
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 3 673 |°° cries et controleria Qualite oy fqucse  |csp N/A - [N/A N/A 29-juil F 1
et la conformité avec le DPPD-PAP V1 validé par
le ministre
Control lité final du DPPD-PAP V1 duit
MP1  |DPPD-PAP V1 Annuelle 3 6.7.4 |OMrOle ualite finalau PrOaUit  IrrFIM ccsp N/A - [N/A N/A 30-juil F 1
par le SIGIF
Décret PB art
MP1 DPPD-PAP V1 Annuelle 2 6.8 |Transmettre le DPPD-PAP au MFB Ministre Cprog N/A |Décret PB art 12|12 + calendrier 02-aolt F 1
du décret

Décret PB art
Document budgétaire Décret PBart 12 + décret

Annuelle Rédiger le documents budgétaire DPPD-PAP V1 Ministre 1 1
12 annexe

calendrier

DPPD-PAP V1 rédigé

Préparer et communiquer une note de cadrage

MP1 Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 2 7.1 , . L. Cpro RFFIM, CCCdG N/A  [N/A N/A 05-juil F 1
! ! pour la rédaction des documents budgétaires V1 prog / / / -
Préparer et communiquer une note de cadrage
MP1 Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 3 7.1.2 |pour la rédaction des documents budgétaires Cprog RFFIM, CCCdG N/A  [N/A N/A 04-juil F 1
DPPD-PAP V1
Pré t i | te de cad
MP1  |Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 3 7.1.4 | 'cParer etcommuniquerianote de cadrage o . o CdG N/A - [N/A N/A 05-juil F 1
pour la rédaction du PAP V1
MP1 Document DPPD-PAP V1 (Annuelle 2 7.2 |Rédiger le document budgétaire du DPPD-PAP V1 (Cprog Rprog N/A |LOLF art 45,52 [N/A 18-juil F 1
MP1 Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 3 7.2.1 |Finaliser la rédaction des éléments du PAP Rprog CdG N/A  |N/A N/A 12-juil F 1
Valider le document PAP V1 et s'assurer de la CEP/DP, DRH, .
MP1 D t DPPD-PAP V1 |A Il 3 7.2.2 CdG N/A  [N/A N/A 15-juil F 1
ocumen nnuetie fiabilité et de la cohérence de |'information GENRE, / / / Jul
(6] i t finali la rédaction du DPPD-PAP CEP/DP, DRH
MP1  |Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 3 7.2.3 V;ga”'ser et Hinaiiseria redaction au RFFIM GEN/RE LYY/ [N/ N/A 17-juil F 1

Valider le d t DPPD-PAP V1 et s' d
MP1  |Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 3 7.2.4 | °l0€r € document By L CLSassUrerae | eryg RFFIM N/A - [N/A N/A 18-juil F 1
la fiabilité et de la cohérence de l'information

Décret GB art

MP1 Document DPPD-PAP V1 (Annuelle 2 7.3 |Valider le document budgétaire DPPD-PAP V1 Ministre Cprog, CCCdG N/A 12 N/A 20-juil F 1
R g Décret GB art .
MP1 Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 3 7.3.1 |Validation pré-finale du DPPD-PAP V1 Cprog CCCdG N/A 14 N/A 19-juil F 1
N . . Décret GB art .
MP1 Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 3 7.3.2 |Validation finale du DPPD-PAP V1 Ministre Cprog N/A 12 N/A 20-juil F 1
Saisir | ti texte du DPPD-PAP V1 d | i &d
MP1  |Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 2 7.4 |23Biries sections texte du ansie lesp ccsp o  [|VOIrPprocedure dya 25-juil F 1
SIGIF SIGIF
: d
MP1  |Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 3 7.4.1 |saisir les sections texte du PAP V1 dans le SIGIF  |CSP ccsp 0 ;:’C';”froce Y€ In/a 21-juil F 1
: 3
MP1  |Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 3 7.4.2 |saisir les sections texte du DPPD V1 dans le SIGIF |CSP ccsp 0 ;IO(';IFproce U In/a 23-juil F 1
Controéler la qualité et la conformité avec le .
MP1 Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 3 7.4.3 L . CCSP CSP N/A  |N/A N/A 24-juil F 1
document validé par le ministre
Controler | lité du d t saisie d |
MP1  |Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 3 7.4.4 SIOGr:FrO eria qualite du document saisie dans te - peeing CCCSP N/A  |Décret PB art 16|N/A 25-juil F 1
Décret PB art
T ttre | t étaire DPPD-PAP Décret GB art 12
MP1  |Document DPPD-PAP V1 |Annuelle 2 @ | Pl e S AT Ministre Cprog N/ [PecretGBar et 02-a0(t F 1
V1 au MFB 14 calendrier en
annexe

Conférences budgétaires Décret PB art

Annuelle Tenir les conférences budgétaires Décret PB art 13 04-aolt 1
tenues 13

Page 8



Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

Réf date Dates butoirs
butoir (fin)

Niveau
(0.1,2,3)

Périodicité
MP1/MP2 Livrables livrable Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité

a faire
en Cours
terminé

Pré-arbitrage effectué

DPPD-PAP V2 élaboré

Annuelle

Annuelle

Effectuer le Pré-arbitrage (Ministre chargé des
Finances)

Elaborer le DPPD-PAP arbitré (V2)

Ministre
Finances et
Budget

Cprog

Direction
Programmation
budgétaire

RFFIM

Décret PB art 14

Décret PB art
15

Décret PB art
14

Décret PB art
15

05-sept

20-sept

F

C=

T=

MP1 DPPD-PAP V2 Annuelle 8.1 |Elaborer le DPPD-PAP arbitré (V2) RFFIM CCCdG N/A |Décret PB art 15[N/A 10-sept
Ajuster le DPPD-PAP arbitré (V2) et s' d
MP1  |DPPD-PAP V2 Annuelle g1 |Austerle DPPD-PAP arbitré (V2) et siassurerde o .\, CCCdG N/A |Décret PB art 15[N/A 10-sept
sa soutenabilité
RFFIM, Cprog, Décret GB art
MP1  |DPPD-PAP V2 Annuelle 8.2 |Valider le DPPD-PAP V2 Ministre cecde Pro&  In/a lzecre at o In/a 12-sept
Valider la version pré-finale du DPPD-PAP V2 Décret GB art
MP1  |DPPD-PAP V2 Annuelle g.2.1 | aderiaversionpre-tinaie au Cprog RFFIM, CCCAG  |N/A | SCr&t 2™ n/a 11-sept
arbitré 14
. . . o . Décret GB art
MP1 DPPD-PAP V2 Annuelle 8.2.2 |Valider la version finale du DPPD-PAP V2 arbitré |Ministre Cprog N/A 12 N/A 12-sept
isir les aj DPPD-PAP (V2 | i :
MP1  |DPPD-PAP V2 Annuelle g3 [|oisirles ajustements du (V2)dansle 1.q, ccsp o [|voirprocédure |\ 15-sept
SIGIF SIGIF
: -
MP1  |DPPD-PAP V2 Annuelle 8.3.1 [Saisir le DPPD-PAP arbitré (V2) dans le SIGIF CsP cCsp 0 ;fG'rlemce 4 n/a 13-sept
MP1 DPPD-PAP V2 Annuelle 8.3.2 |Contrdler la conformité du document saisie CCSP CSP N/A |N/A N/A 14-sept
Controler la qualité finale du DPPD-PAP arbitré
MP1  |DPPD-PAP V2 Annuelle 833 (\72”) rolerfa qualite finale du Aromtre  ferFim ccsp N/A |Décret PB art 16|N/A 15-sept
Décret GB art |Décret PB art
MP1 DPPD-PAP V2 Annuelle 8.4 |Transmettre le DPPD-PAP V2 au MFB Ministre Cprog N/A ecre ar ecre @ 18-sept

CM tenu

DPPD-PAP V3 élaboré

Annuelle

Annuelle

Tenir le Conseil des ministres pour adoption de
I'avant-projet de loi de finances

Elaborer le DPPD-PAP V3

CM

Ministre

14
Décret PB art 15

Décret PB art
16

15
Décret PB art
15
Décret PB art
16

MP1 DPPD-PAP V3 Annuelle 9.1 [Elaborer le DPPD-PAP V3 RFFIM CCCdG N/A |Décret PB art 16[N/A 25-sept
Ajuster le DPPD-PAP V3 et s' d
MP1  |DPPD-PAPV3 Annuelle 9.1.1 [usterie v €t s assurerde sa Ministre Cprog N/A  |Décret PB art 16|N/A 25-sept
soutenabilité
. - Décret GB art
MP1 DPPD-PAP V3 Annuelle 9.2 |Valider le DPPD-PAP V3 Ministre Cprog N/A 12 N/A 26-sept
. . g Décret GB art
MP1 DPPD-PAP V3 Annuelle 9.2.1 |Valider la version pré-finale du DPPD-PAP V3 Cprog CCCdG N/A 14 N/A 26-sept
Décret GB art
MP1 DPPD-PAP V3 Annuelle 9.2.2 |Valider la version finale du DPPD-PAP V3 Ministre Cprog N/A |12, Décret PB [N/A 26-sept
art 16
- =
MP1  |DPPD-PAP V3 Annuelle 9.3 |saisir le DPPD-PAP V3 dans le SIGIF csp ccsp o) ;T’G':Fp rocedure Inja 27-sept
- =
MP1  |DPPD-PAPV3 Annuelle 9.3.1 |Saisir le DPPD-PAP V3 dans le SIGIF csp ccsp 0 ;Tglfroce Ur€ Inya 26-sept
MP1 DPPD-PAP V3 Annuelle 9.3.2 |Contréler la conformité du document saisie CCSP CCCdG N/A |N/A N/A 27-sept
MP1 DPPD-PAP V3 Annuelle 9.3.3 |Contréler la qualité finale du DPPD-PAP V3 RFFIM CCspP N/A |Décret PB art 16{N/A 27-sept
Dé B Dé PB
MP1  |DPPD-PAP V3 Annuelle 9.4 |Transmettre le DPPD-PAP V3 au MFB Ministre Cprog N/A 1Z°ret GBart 16e°ret art 30-sept
, . , . 48 heures
Tirer 250 exemplaires et déposer a la direction de Présentation Présentation avant le délai
MP1 DPPD-PAP V3 Annuelle 9.5 ; . Cprog RRFIM N/A  |Séminaire du  [Séminaire du

PLF déposé

PLR déposé

Examen du PLF
accompagné

Annuelle

Annuelle

Annuelle

la programmation

Déposer le PLF

Déposer le PLR

Accompagner |'examen du PLF

Ministre
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MFB/EMI
LOLF art 57,
Décret PB art 17

LOLF art 62, art
71

MFB/FMI
LOLF art 57,

Décret PB art
17

LOLF art 62

LOLF art 57

constitutionne

ge aenp O
Jour de

I'ouverture

session
Jour de

I'ouverture
session
ordinaire
59 jours aprées
dépot




Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

Réf date Dates butoirs
butoir (fin)

Livrables Périodicité Niveau No

Réf activité
livrable (0.1,2,3) ef activite

Contributeurs | SIGIF

a faire
en Cours
terminé

MP1/MP2 Nom de I'activité, sous-activité ou taches

Responsable

F=3
C=
T=

Examen du PLF

59 jours apres

MP1 ) Annuelle 10.1 |Accompagner |'examen du PLF Ministre RFFIM N/A |[N/A N/A .
accompagné dépot
Examen du PLF , . . 59 jours apres
MP1 ) Annuelle 10.1.1 [Répondre aux observations parlementaires RFFIM Cprog N/A  [N/A N/A . .
accompagné dépot
MP1 Examen du F’LF Annuelle 10.1.2 Elab.o.rer et valider le dossier du ministre pour REEIM Qi NA - N/A N/A 59 jou,rsAaprés
accompagné audition devant le Parlement dépot
Examen du PLF 59 jours aprés
MP1 , Annuelle 10.1.3 |Validation par le ministre Ministre RFFIM, Cprog N/A  |N/A N/A J A P
accompagné dépot
Examen du PLF . , . . 59 jours apres
MP1 ) Annuelle 10.2 [Instruire et répartir les amendements Ministre RFFIM N/A  |N/A N/A .
accompagné dépot
Examen du PLF . § . 59 jours aprés
MP1 i Annuelle 10.2.1 |Recevoir les amendements adressés au ministre. |RFFIM Cprog N/A  |N/A N/A A
accompagné dépot
MP1 Examen du F’LF Annuelle 10.2.2 Apport.el.' les e:léments de réponse a la Rprog cdG NA |N/A N/A 59 jou,rsAaprés
accompagné proposition d'amendement dépot
Examen du PLF Vérifier la cohérence des réponses avec les 59 jours aprés
MP1 , Annuelle 10.2.3 | &er AnEs el RFFIM Cprog N/A - [N/A N/A Jours ap
accompagné orientations ministérielles dépot
E du PLF 59j ¢
MP1 xamen au , Annuelle 10.2.4 |Valider le dossier de réponse Ministre RFFIM, Cprog N/A |N/A N/A Jou,rsAapres
accompagné dépot
Examen du PLF o . - - 59 jours apres
MP1 i Annuelle 10.2.5 [Participer a des auditions devant les commissions [Ministre RFFIM N/A  |N/A N/A A
accompagné dépot

Plan de passation de
marché prévisionnel

mensualisé élaboré

Plan de passation de

Annuelle

Elaborer le plan de passation de marché
prévisionnels mensualisés

Expédier et communiquer une note de cadrage

Code marché
public art 6

Code marché
public art 6

01-déc

MP1 marché Annuelle 11.1 (relative a |'élaboration du plan de passation des |Cprog RFFIM N/A  [N/A N/A 15-oct
marchés prévisionnel mensualisé
. Préparer et communiquer la note de cadrage
Plan de passation de . . . ,
MP1 marché Annuelle 11.1.1 |pour I'élaboration du plan passation de marché |Cprog RFFIM N/A  [N/A N/A 04-nov
prévisionnel mensualisé du ministére
. Préparer et communiquer la note de cadrage
Plan de passation de . . . .
MP1 marché Annuelle 11.1.2 |pour I'élaboration du plan passation de marché |Rprog CPM, CdG N/A  [N/A N/A 08-nov
prévisionnel mensualisé du programme
Plan de passation de Elaborer le plan passation de marché prévisionnel Décret de GB
MP1 P Annuelle 112 _epanp P Rprog CdG, CPM N/A N/A 15-nov
marché mensualisé du programme art 19
Responsable
, . L d'un service,
Plan de passation de Elaborer le plan passation de marché prévisionnel T
MP1 i P Annuelle 11.2.1 |mensualisé des sous-activités et transmettre au [, o CdG, CPM N/A |N/A N/A 15-nov
marché L établissement
Ractivité .
public, Agence
ou assimilé
Valider les plans passation de marché
MP1 Plan de: passation de Annuelle 1122 prévisi.onne|llmensua|.isé des .sous-activ|ité,. N R|esponsa.blle’ CdG, CPM NA /A N/A 17-nov
marché consolider l'information au niveau de |'activité et [d'une activité
transmettre au Raction
Valider les plans passation de marché
MP1 Plan de: passation de Annuelle 1123 F‘).révisionr?el mens.ualisé de? ac.tivités, consolider R|esp.onsable CdG, CPM NA /A N/A 21-nov
marché I'information au niveau de I'action et transmettre |d'action
au Rprog
Valider les plans passation de marché
MP1 Plan de: passation de Annuelle 1124 F‘).révisionr?el mens.ualisé des actions, consolider R CdG, CPM N/A Décret de GB N/A 25-nov
marché I'information au niveau du programme et art 19
transmettre au RRFIM
Plan de passation de Valider le plan passation de marché prévisionnel ,
MP1 passatl Annuelle 113 | plan passatl previst Cprog Rprog N/A  |Décret PB art 14|N/A 28-nov

marché

mensualisé du ministere
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Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

iné

Périodicité Niveau Réf date Dates butoirs
MP1/MP2 Livrables ) No Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité ) :
livrable (0.1,2,3) butoir (fin)

P
< 3£
&0 E
4553

F=

C
T

Valider les plans passation de marché
. prévisionnels mensualisé des Rprog, consolider
Plan de passation de . . , s
MP1 marché Annuelle 3 11.3.1 |au niveau ministériel et s'assurer de la fiabilité et |RFFIM Rprog N/A |N/A N/A 28-nov F 1
cohérence de l'information et de la soutenabilité
du plan
B VaIider et soumettrt? la \,/e.rs.ion pré-finale d.u ’plan Décret GB art
MP1 marché Annuelle 3 11.3.2 |passation de marché prévisionnel mensualisé du |Cprog RFFIM N/A 14 N/A 29-nov F 1
ministére
Plan de passation de Valider la version finale du plan passation de Décret GB art
MP1 - P Annuelle 3 1133 faverst plan passation ¢ Ministre Cprog N/A N/A 30-nov F 1
marché marché prévisionnel mensualisé du ministere 12
Plan de passation de Saisir le plan passation de marché prévisionnel
MP1 > passatl Annuelle 2 11.4 [>3S!r'€ plan passati previsi RFFIM CCsP o [N/ N/A 29-nov F 1
marché mensualisé dans le SIGIF
Plan de passation de Saisir le plan passation de marché prévisionnel
MP1 - Annuelle 3 | 1141 . 2 csP cCsp o [wa N/A 5 dec F 1
marché mensualisé dans le SIGIF
Effectuer un contréle de conformité du plan
MP1 Plan de, passation de Annuelle 3 11.4.2 pa.ss.ation de marché prévisionnel me.nsu.alilsé du CSp cCsp NA /A N/A 7 dec F 1
marché ministére et ses programmes et celui validé par le
ministre
. Contréle qualité final du plan passation de
Plan de passation de . o NP
MP1 marché Annuelle 3 11.4.3 [marché prévisionnel mensualisé du ministere et [RFFIM CCspP N/A |N/A N/A 10 dec F 1
ses programmes produit par le SIGIF
. Transmettre le plan passation de marché
Plan de passation de e . . P L
MP1 marché Annuelle 2 11.5 [prévisionnel mensualisé du ministere et ses Ministre Cprog N/A  [N/A N/A 30-nov F 1
programmes au MFB
R.Gestion du
5 . . changement, 5
MP1 PPM communiqué Annuelle 2 11.6 |[Communiquer le PPM du ministére Cprog Cellulge N/A |N/A N/A 01-déc F 1
communication
Plan engagement prév. Elaborer le plan d'engagement prévisionnel Sém. MFB dec
) , Annuelle ., 1 1
mensualisé élaboré mensualisé 19
Plan engagement prév Expédier et communiquer une note de cadrage
MP1 mensuaglisgé e Annuelle 2 12.1 (relative a |'élaboration du plan d'engagement Cprog RFFIM N/A  [N/A N/A 31-oct F 1
prévisionnel mensualisé
, Préparer et communiquer la note de cadrage
Plan engagement prév. y ) .
MP1 mensualisé Annuelle 3 12.1.1 |pour I'élaboration du plan d'engagement Cprog RFFIM N/A  |N/A N/A 04-nov F 1
prévisionnel mensualisé du ministére
Plan engagement prév Préparer et communiquer la note de cadrage
MP1 mensuaglisgé prev. Annuelle 3 12.1.2 |pour |'élaboration du plan d'engagement Rprog CdG, RFFIM N/A  [N/A N/A 08-nov E 1
prévisionnel mensualisé du programme
Plan engagement prév. Elaborer le plan d'engagement prévisionnel Décret de GB
MP1 gag PrEV- | Annuelle 2 122 ep gag previsi Rprog CdG N/A N/A 20-nov F 1
mensualisé mensualisé du programme art 19
Responsable
< 1 L d'un service,
Plan engagement prév Elaborer le plan d'engagement prévisionnel -
MP1 g_ g prev. Annuelle 3 12.2.1 |mensualisé des sous-activités et transmettre au [, o CdG N/A  |N/A N/A 15-nov F 1
mensualisé o, établissement
Ractivité .
public, Agence
ou assimilé
Valider les plans d'engagement prévisionnel
Plan engagement prév. mensualisé des sous-activité, consolider Responsable
MP1 e s Annuelle 3 [1222]" _ ! & Conse esponsable ey N/A - [N/A N/A 17-nov F 1
mensualisé I'information au niveau de I'activité et d'une activité
transmettre au Raction
Plan engagement prév Valider les plans d'engagement prévisionnel Responsable
MP1 g_ g prev. Annuelle 3 12.2.3 |mensualisé des activités, consolider I'information | p. CdG N/A  |N/A N/A 21-nov F 1
mensualisé . L d'action
au niveau de I'action et transmettre au Rprog
Valider les plans d'engagement prévisionnel
Plan engagement prév. mensualisé des actions, consolider l'information Décret de GB
MP1 68 P Annuelle 3 12.2.4 |M™ Rprog CdG N/A N/A 25-nov F 1
mensualisé au niveau du programme et transmettre au art 19

RRFIM
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MP1/MP2

Livrables

Périodicité
livrable

Niveau
(0.1,2,3)

Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

Nom de I'activité, sous-activité ou taches

Responsable

Contributeurs

SIGIF

Réf activité

Réf date

butoir

Dates butoirs
(fin)

a faire
en Cours

F=

C=

terminé

T=

Plan de trésorerie

prévisionnels mensualisé Annuelle

élaboré

Elaborer le plan de trésorerie (échéancier des

CP) prévisionnel mensualisé

Cprog

LOLF, art 45

Plan engagement prév. Valider le plan d'engagement prévisionnel Décret GB art
MP1 gag PrEV- | Annuelle 2 12,3 ['29erie plandengag previsi Cprog cCcdG N/A N/A 25-nov
mensualisé mensualisé du ministére 14
Valider les plans d'engagement prévisionnels
Plan engagement prév. mensualisé des Rprog, consolider au niveau
MP1 gag P Annuelle 3 | 12.3.1 |MENSualse des Rprog o , RFFIM CCCdG N/A - |N/A N/A 28-nov
mensualisé ministériel et s'assurer de la fiabilité et cohérence
de l'information et de la soutenabilité du plan
, Valider et soumettre la version pré-finale du plan ,
Plan engagement prév. : L. o, Décret GB art
MP1 o Annuelle 3 12.3.2 |d'engagement prévisionnel mensualisé du Cprog CCCdG N/A N/A 29-nov
mensualisé N 14
ministere
Plan engagement prév. Valider la version finale du plan d'engagement Décret GB art
MP1 &g P Annuelle 3 1233 |29 e du plan dengag Ministre Cprog N/A N/A 30-nov
mensualisé prévisionnel mensualisé du ministere 12
Plan engagement prév. Saisir le plan d'engagement prévisionnel
MP1 gag PrEV- | Annuelle 2 12.4 [2BIriepa gag previs! RFFIM CCsP o |nA N/A 29-nov
mensualisé mensualisé dans le SIGIF
Plan engagement prév. Saisir le plan d'engagement prévisionnel
MP1 e : Annuelle 3 |1241 Sl P csP ccsp o |nA N/A 5 dec
mensualisé mensualisé dans le SIGIF
Effectuer un contréle de conformité du plan
MP1 Plan eng?gement prév. Annuelle 3 12.4.2 d'fen.ga\gement prévisionnel mensuali.sé d.u , cCSp cSp NA |N/A N/A 7 dec
mensualisé ministére et ses programmes et celui validé par le
ministre
, Contréle qualité final du plan d'engagement
Plan engagement prév. L . PR
MP1 mensualisé Annuelle 3 12.4.3 [prévisionnel mensualisé du ministére et ses RFFIM CCSpP N/A  |N/A N/A 10 dec
programmes produit par le SIGIF
Plan engagement prév Transmettre le plan d'engagement prévisionnel
MP1 mensuaglisgé et Annuelle 2 12.5 [mensualisé du ministere et ses programmes au  |Ministre Cprog N/A  [N/A N/A 29-nov
MFB
R.Gestion du
Plan engagement prév. N changement,
MP1 g. g prev Annuelle 2 12.6 [Communiquer le plan d'engagement du ministére|Cprog g N/A  [N/A N/A 30-nov
mensualisé Cellule
communication

Plan de trésorerie Expédier et communiquer une note de cadrage
MP1 prévisionnels mensualisé |Annuelle 2 13.1 |[relative a I'élaboration du plan de trésorerie Cprog RFFIM N/A |[N/A N/A 15-oct
élaboré (échéancier des CP) prévisionnel mensualisé
, . Préparer et communiquer la note de cadrage
Plan de trésorerie our |'élaboration du plan de trésorerie
MP1 prévisionnels mensualisé [Annuelle 3 13.1.1 p, L p, . L, Cprog RFFIM, CCCdG N/A |N/A N/A 04-nov
) i (échéancier des CP) prévisionnel mensualisé du
élaboré N
ministere
Préparer et communiquer la note de cadrage
Plan de trésorerie ouF; |'élaboration duq lan de trésorerie ;
MP1 prévisionnels mensualisé [Annuelle 3 13.1.2 p, L p, o L, Rprog CdG N/A |N/A N/A 08-nov
i i (échéancier des CP) prévisionnel mensualisé du
élaboré
programme
Plan de trésorerie ,
Elaborer le plan de trésorerie (échéancier des CP
MP1 prévisionnels mensualisé |Annuelle 2 13.2 . P L, ( ) Rprog CdG, RRFIM N/A |[N/A N/A 15-nov
) X prévisionnel mensualisé du programme
élaboré
Responsable
, d' ice,
Plan de trésorerie Elaborer le plan de trésorerie (échéancier des CP) St:’S;S:ZIce
MP1 prévisionnels mensualisé |Annuelle 3 13.2.1 |prévisionnel mensualisé des sous-activités et établisser’nent CdG, RRFIM N/A  |N/A N/A 15-nov
élaboré transmettre au Ractivité .
public, Agence
ou assimilé
, . Valider les plans de trésorerie (échéancier des
Plan de trésorerie CP) prévisionnel mensualisé des sous-activité Responsable
MP1 prévisionnels mensualisé |Annuelle 3 13.2.2 P . . . . o ) P .., |CdG, RRFIM N/A  |N/A N/A 17-nov
&laboré consolider l'information au niveau de |'activité et |d'une activité
transmettre au Raction
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MP1/MP2

Livrables

Plan de trésorerie

Périodicité

livrable

Niveau
(0.1,2,3)

No

Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

Nom de I'activité, sous-activité ou taches

Valider les plans de trésorerie (échéancier des
CP) prévisionnel mensualisé des activités,

Responsable

Responsable

Contributeurs

SIGIF

Réf activité

Réf date

butoir

Dates butoirs
(fin)

a faire
en Cours

F=

C=

terminé

T=

MP1 prévisionnels mensualisé [Annuelle 3 13.2.3 ) N ) . . L CdG, RRFIM N/A  |N/A N/A 21-nov
élaboré consolider |'information au niveau de I'action et [d'action
transmettre au Rprog
3 . Valider les plans de trésorerie (échéancier des
Plan de trésorerie CP) prévisionnel mensualisé des actions Décret de GB
MP1 prévisionnels mensualisé [Annuelle 3 13.2.4 P . N . . ! Rprog CdG, RRFIM N/A N/A 25-nov
élaboré consolider I'information au niveau du programme art 19
et transmettre au RRFIM
Plan de trésorerie
Valider le plan de trésorerie (échéancier des CP
MP1 prévisionnels mensualisé |Annuelle 2 13.3 L, P L, ( . ) Cprog RFFIM N/A |[N/A N/A 25-nov
) X prévisionnel mensualisé du ministére
élaboré
Valider les plans de trésorerie (échéancier des
Plan de trésorerie CP) prévisionnels mensualisé des Rprog,
MP1 prévisionnels mensualisé [Annuelle 3 13.3.1 |consolider au niveau ministériel et s'assurer de la |[RFFIM CCCdG N/A |N/A N/A 28-nov
élaboré fiabilité et cohérence de l'information et la
soutenabilité du plan
Plan de trésorerie Valider et soumettre la version pré-finale du plan Décret GB art
MP1 prévisionnels mensualisé |Annuelle 3 13.3.2 |de trésorerie (échéancier des CP) prévisionnel Cprog RFFIM N/A 14 N/A 29-nov
élaboré mensualisé du ministere
Plan de trésorerie Valider la version finale du plan de trésorerie Décret GB art
MP1 prévisionnels mensualisé |Annuelle 3 13.3.3 [(échéancier des CP) prévisionnel mensualisé du |Ministre Cprog N/A 12 N/A 30-nov
élaboré ministére
Plan de trésorerie
Saisir le plan de trésorerie (échéancier des CP
MP1 prévisionnels mensualisé |Annuelle 2 13.4 . P L, ( ) RFFIM CCSP (0} N/A N/A 26-nov
) i prévisionnel mensualisé dans le SIGIF
élaboré
Plan de trésorerie Saisir le plan de trésorerie (échéancier des CP)
MP1 prévisionnels mensualisé [Annuelle 3 13.4.1 o P L, CSP CCSP 0] N/A N/A 5 dec
i ) prévisionnel mensualisé dans le SIGIF
élaboré
§ . Effectuer un controle de conformité du plan de
Plan de trésorerie trésorerie (échéancier des CP) prévisionnel
MP1 prévisionnels mensualisé [Annuelle 3 13.4.2 L L P CCSP CSP N/A |N/A N/A 7 dec
i i mensualisé du ministére et ses programmes et
élaboré s .
celui validé par le ministre
Plan de trésorerie Contréle qualité final du plan de trésorerie
MP1 prévisionnels mensualisé |Annuelle 3 13.4.3 [(échéancier des CP) prévisionnel mensualisé du |RFFIM CCSP N/A |N/A N/A 10 dec
élaboré ministere et ses programmes produit par le SIGIF
Plan de trésorerie Transmettre le plan de trésorerie (échéancier des
MP1 prévisionnels mensualisé |Annuelle 2 13.5 |[CP) prévisionnel mensualisé du ministére et ses |Ministre Cprog N/A  [N/A N/A 29-nov
élaboré programmes au MFB
) ] R.Gestion du
Plan de trésorerie IO
MP1 prévisionnels mensualisé |Annuelle 2 13.6 [Communiquer le plan de trésorerie du ministére |Cprog CeIInge ’ N/A  [N/A N/A 30-nov

élaboré

COP et CAP

établis/actualisés

COP et contrats de

Annuelle

Contractualiser les opérateurs

Proposer un COP et contrat annuel de

communication

Guide du
contrdle de
gestion p20

MP1 performance Annuelle 2 14.1 Rprog CdG N/A |[N/A N/A 30-nov
, . ., performance
établis/actualisés
SOFCEINEL Accompagner |'élaboration/actualisation du plan
MP1 performance Annuelle 3 14.1.1 , p & L P Rprog CdG N/A  |N/A N/A 31-oct
) . L, stratégique de |'opérateur
établis/actualisés
COP et trats d
et contrats de . o CEP/DP, DAGE,
MP1 performance Annuelle 3 14.1.2 |Proposer/actualiser le COP ainsi qu'un CAP Cdg DRH. GENRE N/A  |N/A N/A 15-nov
établis/actualisés !
COP et contrats de
MP1 performance Annuelle 3 14.1.3 |Valider un scénario de COP Rprog CdG N/A |N/A N/A 30-nov

établis/actualisés
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Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

o 52
Périodicité Ni Réf dat Dates butoirs | 8 S E
MP1/MP2 Livrables e.rlo icite fveau No Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité € a. € a es' utoirs s ‘é S
livrable (0.1,2,3) butoir (fin) TR
w "3 i
COP et contrats de Guide du
Signer le COP/contrat annuel de performance
MP1 performance Annuelle 2 14.2 . . / ! . Rprog Opérateurs N/A |controle de N/A 31-déc F 1 1
L L, avec |'opérateur .
établis/actualisés gestion p20
COP et contrats de
T ttre le COP, trat | d
MP1  |performance Annuelle 3 | 142 [ransmettrele COP/contratannuelde 1o cdG N/A |N/A N/A 05-déc F 1
, . L, performance a l'opérateur pour fins de discussion
établis/actualisés
Agences, éts
COP et contrats de . . . L publics, Guide du
Conduire un dialogue de gestion avec |'opérateur . N §
MP1 performance Annuelle 3 14.2.2 . Rprog entreprises N/A |contrble de N/A 31-déc F 1
, . ., et signer le contrat ) )
établis/actualisés publiques et gestion p20
parapubligues
60 j €
LF votée Annuelle Voter la loi de finances A\ LOLF, art 57 LOLF, art 57 Jc;l:ér:;pres 1
DPPD-PAP VF Annuelle Elaborer le DPPD-PAP VF Ministre S:Ld::per' U n/a 31-déc 1
, Guid ér. d
MP1  |DPPD-PAP VF Annuelle 2 15.1 |Elaborer le DPPD-PAP VF RFFIM cccdG N/A P::’ s;per 4 Insa 25-déc F 1
Guid ar. d
MP1  |DPPD-PAP VF Annuelle 3 15.1.1 |Ajuster le DPPD-PAP VF RFFIM cccdG N/A P:IID s;per Y nga 31-déc F 1
. . Décret GB art 5
MP1 DPPD-PAP VF Annuelle 2 15.2 |Valider le DPPD-PAP VF Ministre Cprog N/A 12 N/A 27-déc F 1
. . L . Décret GB art )
MP1 DPPD-PAP VF Annuelle 3 15.2.1 |Valider la version pré-finale du DPPD-PAP VF Cprog CCCdG N/A 14 N/A 31-déc F 1
Décret GB art
MP1 DPPD-PAP VF Annuelle 3 15.2.2 |Valider la version finale du DPPD-PAP VF Ministre Cprog N/A |12, Décret PB N/A 31-déc F 1
art 16
MP1  |DPPD-PAP VF Annuelle 2 15.3 |Saisir le DPPD-PAP VF dans le SIGIF csP ccsp o) ‘S’IOG'r”froced”re N/A 28-déc F 1
- =
MP1  |DPPD-PAP VF Annuelle 3 | 15.3.1 |Saisir le DPPD-PAP VF dans le SIGIF csP cCsp 0 ;IoGlrleroce 4 Insa 31-déc F 1
MP1 DPPD-PAP VF Annuelle 3 15.3.2 |Controler la conformité du document saisie CCSP CSP N/A |N/A N/A 31-déc F 1
MP1 DPPD-PAP VF Annuelle 3 15.3.3 [Contrdler la qualité finale du DPPD-PAP VF RFFIM CCSP N/A |Décret PB art 16|N/A 31-déc F 1
Décret GB art Décret PB art
MP1  |DPPD-PAP VF Annuelle 2 15.4 [Transmettre le DPPD-PAP VF au MFB Ministre Cprog N/A 1zcre ar 1§cre @ 31-déc F 1
Dé PB
LFI Annuelle Promulguer la loi de finances de I'année MFB Décret PB art 18 18ecret art 1
Budget communiqué Annuelle Communiquer le budget du ministére Ministre N/A N/A 1 1
MP1 Budget communiqué Annuelle 2 16.1 |Formaliser la communication interne et externe |RFFIM Cellule comm N/A |[N/A N/A 03-janv F 1 1
MP1 Budget communiqué Annuelle 2 16.2 [Valider la communication Cabinet RFFIM N/A  [N/A N/A 03-janv F 1
R.Gestion du
h
MP1 Budget communiqué Annuelle 2 16.3 [Communiquer l'information Ministre :::eflzlg:ment, N/A  [N/A N/A 05-janv F 1
communication
MP1 Budget communiqué Annuelle 3 16.3.1 [Tirer des exemplaires pour dissémination interne |Cprog Cellule comm N/A  [N/A N/A 03-janv F 1
Guide
LPSD élaborée Quinquennale Elaborer une LPSD Ministre élaboration LPS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MP1 LPSD élaborée Quinguennale 2 17.1 |Préparer I'élaboration de la LPSD Cprog CEP/DP N/A |élaboration LPS [N/A 30-juin F 1 1 1 1
U\:I’Ia&
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 3 17.1.1 |Expédier une lettre d'information au MEPC CEP/DP Rprog N/A |élaboration LPS [N/A Mars F 1
- . X e
i , i Désigner un comité de pilotage avec un o i i
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 3 17.1.2 D . Ministre CEP/DP N/A |élaboration LPS |N/A Mars F 1
secrétariat technique -
Cuiuc
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 3 17.1.3 |Elaborer les TDR de I'élaboration de la LPSD CEP/DP CCCdG N/A |élaboration LPS |N/A Avril F 1 1
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MP1/MP2

Livrables

Périodicité

livrable

Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

Nom de l'activité, sous-activité ou taches

Responsable

Contributeurs

SIGIF

Réf activité

Réf date

butoir

Dates butoirs
(fin)

a faire
en Cours

F=

C=

terminé

T=

MP1 LPSD élaborée Quinquennale 17.1.4 |Valider les TDR RFFIM CEP/DP N/A |élaboration LPS [N/A Avril
UJIGE
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 17.1.5 |Mobiliser les ressources financieres RFFIM CEP/DP N/A |élaboration LPS |N/A Mai
Gratre
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 17.1.6 [Lancer officiellement les travaux Cprog CEP/DP N/A |élaboration LPS [N/A Juin
UJICIC
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 17.2 [Rédiger la LPSD CEP/DP Rprog N/A |élaboration LPS [N/A 31-oct
SorTe—2
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 17.2.1 [Elaborer un diagnostic Consultant CEP/DP, Rprog N/A |élaboration LPS [N/A Ao(t
erotoe—2
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 17.2.2 |Partager le diagnostic Consultant CEP/DP, Rprog N/A |élaboration LPS [N/A Aot
. . . Définir les orientations stratégiques et des Guide i
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 17.2.3 Consultant CEP/DP, Rprog N/A |élaboration LPS [N/A Sept
programmes
p. 28
GUuiuc
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 17.2.4 |Définir le cadre de suivi et évaluation de la LPSD [Consultant CEP/DP, Rprog N/A |élaboration LPS [N/A Sept
22
Guide
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 17.2.5 |Finaliser la rédaction de la LPSD CEP/DP Rprog N/A |élaboration LPS [N/A Oct
p. 34
Guide
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 17.3 |Valider la LPSD Ministre Cprog N/A |élaboration LPS [N/A 20-déc
p.23
Guide
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 17.3.1 |Valider la LPSD d'un point de vue technique Rprog CEP/DP N/A |élaboration LPS [N/A Nov
p34
Guide
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 17.3.2 |Valider la LPSD au niveau national MEPC Cprogs, Rprog N/A |élaboration LPS [N/A décembre
p34
Guide
MP1 LPSD élaborée Quinquennale 17.3.3 |Valider la LPSD au niveau politique Ministres MEPC N/A |élaboration LPS [N/A décembre
p34
Cellule
MP1  [LPSD communiquée Quinquennale 17.3 |Communiquer la LPSD Cprog communication, |\ /x /A N/A 31-déc
R.Gestion du
changement

MP2

BP exécuté et piloté

Préalables de I'exécution
en place

Annuelle

Annuelle

Macro-processus d'exécution du budget-
programme du ministere

Réaliser les préalables a I'exécution du BP

Acteurs de
I'exécution
budgétaire

Cprog

Acteurs de
I'exécution
budgétaire

RFFIM

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

05-janv

Préalables de I'exécution Actualiser la charte de gestion (ou protocole de Décret GB art
Annuelle Cprog RFFIM 05-janv
en place gestion) des programmes si nécessaire 14

PM préparée Annuelle 1 Préparer la mise en ceuvre du PPM Cprog N/A N/A N/A 31-déc 1 1 1 1 1
PM préparée Elaborer les DAO a l'avance 31-déc 1
1 -
PM préparée Suivre la PPM > du mois 1 1 1 1
suivant
, Guide CdG,
MP2 PTA élaboré Annuelle Elaborer ou actualiser le PTA N/A 2;"2: P 1 1 1
'’
Expédier et communiquer une note de cadrage
MP2 PTA actualisé Annuelle 2 3.1 |relative a I'élaboration du plan de travail annuel [Cprog CCCdG N/A |[N/A N/A 20-oct F 1
(PTA)
Préparer et communiquer la note de cadrage
MP2 PTA actualisé Annuelle 3 3.1.1 |pour I'élaboration du plan de travail annuel (PTA) |Cprog CCCdG N/A  |N/A N/A 15-oct F 1
du ministére
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iné

Périodicité Niveau Réf date Dates butoirs
butoir (fin)

a faire
en Cours
termin

MP1/MP2 Livrables ) No Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité
livrable (0.1,2,3)

F=

C
T

Préparer et communiquer la note de cadrage
MP2 PTA actualisé Annuelle 3 3.1.2 |pour |'élaboration du plan de travail annuel (PTA) [Rprog CdG N/A  [N/A N/A 20-oct F 1
du programme

Elaborer le plan de travail annuel (PTA) du

MP2 PTA actualisé Annuelle 2 3.2 Rprog CdG N/A  [N/A N/A 10-déc F 1 1 1
programme

Responsable

d'un service,
Elaborer PTA de son service, sa structure et structure,
MP2 PTA actualisé Annuelle 3 3.2.1 L ) . CdG N/A  |N/A N/A 20-nov F 1
transmettre au responsable d'activité établissement
public, Agence
ou assimilé
Valider les PTA des contributeurs de I'activité (y
compris le service du Ractivité), consolider Responsable
MP2  |PTA actualisé Annuelle 3 322 [comPrisie _ ite), cor esponsable rya N/A - [N/A N/A 25-nov F 1
I'information au niveau de |'activité et d'une activité
transmettre au Raction
Valider les PTA des contributeurs de I'action (y
compris celui de son service), consolider Responsable 3
MP2  |PTA actualisé Annuelle 3 3.3 [comprisce _ ) - CdG N/A - [N/A N/A 01-déc F 1
I'information au niveau de |'action et transmettre |d'action

au Rprog

Valider les PTA des contributeurs du programme
(y compris celui du service du Rprog), consolider
MP2 PTA actualisé Annuelle 3 3.2.4 |l'information au niveau du programme, valider la |CdG CdG N/A  |N/A N/A 05-déc F 1
cohérence avec le PAP du programme et son

cadre de performance et transmettre au Rprog

Valider les PTA pour la mise en ceuvre du
MP2 PTA actualisé Annuelle 3 3.2.5 |programme, leur cohérence avec le cadre de Rprog CdG N/A |N/A N/A 10-déc F 1
performance du PAP

Valider le plan de travail annuel (PTA) du
ministere

MP2 PTA actualisé Annuelle 2 3.3 Cprog RFFIM N/A |[N/A N/A 25 dec F 1

Valider les PTA et leur cohérence avec la stratégie
MP2 PTA actualisé Annuelle 3 3.3.1 |des programmes, leur cadre de performance, la |CEP/DP CCCdG N/A |N/A N/A 15-déc F 1
stratégie et les objectifs globaux du ministere.

MP2 PTA actualisé Annuelle 3 3.3.2 |Valider la prise en compte du Genre dans les PTA |GENRE CCCdG N/A  |N/A N/A 16-déc F 1

Valider la masse salariale et les initiatives au RH
MP2 PTA actualisé Annuelle 3 3.3.3 |(RC, formation, etc) dans les PTA des RFFIM DAGE N/A |N/A N/A 20 dec F 1
programmes et du ministere globablement
Valider la fiabilité de I'information et la

MP2 PTA actualisé Annuelle 3 3.3.4 , . CCCdG RFFIM N/A  |N/A N/A 22 dec F 1
cohérence du PTA ministériel

Valider la soutenabilité budgétaire des PTA des Décret GB art

MP2 PTA actualisé Annuelle 3 3.3.5 T RFFIM DAGE N/A 16 N/A 25 dec F 1

MP2 PTA actualisé Annuelle 2 3.4 |Valider le PTA final du ministere Ministre Cprog N/A |[N/A N/A 28-déc F 1

MP2 PTA actualisé Annuelle 3 3.4.1 |Valider la version pré-finale du PTA du ministere [Cprog CCCdG N/A ie;cret GBart N/A 27 dec F 1

MP2 PTA actualisé Annuelle 3 3.4.2 |Valider la version finale du PTA du ministére Ministre Cprog N/A ?;écret GBart N/A 31 dec F 1
R.Gestion du

MP2  |PTA actualisé Annuelle 2 53 | [T L AU il Cprog changement, |\ |n/A N/A 31-déc F 1

Cellule
communication

(communication interne)

Préparer le dispositif de contrdle de gestion

. Guide CdG 1 1 1
pour la mise en ceuvre du budget-programme

Dispositif du CdG préparé Annuelle
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iné

Périodicité Niveau Réf date Dates butoirs

a faire
en Cours
termin

MP1/MP2 Livrables No Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité

livrable (0.1,2,3) butoir (fin)

F=

C
T

Préparer ou actualiser la stratégie de contréle de

gestion ministérielle et du programme, les Guide CdG,
MP2 Dispositif du CdG préparé |Annuelle 2 4.1 |procédures, les TB, les systemes d'information, le [CCCdG CdG N/A |Décret GBart [N/A 10-déc F 1 1 1
calendrier et autres outils du contréle de gestion 22

du ministere et du programme
Préparer ou actualiser la stratégie du controle de
S, TB et outils CdG e =

MP2 préparés Annuelle 3 4.1.1 |gestion ministériel et le cadre du dialogue de CCCdG CdG N/A  |N/A N/A 15-oct F 1

gestion ministériel

Préparer ou actualiser la stratégie du controle de
sI, TB et outils CdG i i :
MP2 réparés Annuelle 3 4.1.2 |[gestion du programme et le cadre du dialogue de |CdG CCCdG N/A  [N/A N/A 25-oct E 1
e gestion du programme
Mettre en place ou préparer le systeme
SI TB et outils CdG d'informations comprenant notamment un

MP2 oréparés Annuelle 3 4.1.3 |dispositif de collecte, de validation et de diffusion|CCCdG CdG N/A  |IN/A N/A 30-nov F 1

des données ainsi qu'un ensemble d'outils du

contrble de gestion intégrés
Valider le dispositif de contréle de gestion du

MP2 Dispositif du CdG préparé |Annuelle 2 4.2 Rprog CdG N/A  |LOLF art 13 N/A 15-déc F 1
programme
Validati le RP du di itif de CdG d
Dispositif du CdG préparé |Annuelle 3 4.2, ['308YON PaArie RE AU dISPosItT de . Rprog CdG N/A |LOtFart14  |N/A 05-déc F 1
programme
Validation du di itif de CdG d t
Dispositif du CdG préparé |Annuelle 3 42,3 ['2!10atON QU CISPOSIET de L% au programme €t .y CDG N/A - [N/A N/A 10-déc F 1
cohérence avec dispositif ministériel
Sl, TB et outils CdG
MP2 prlépafésou " Annuelle 3 4.1.4 |lInitialiser dans le SIGIF les mesures infra-annuelle |CSP CdG (0] N/A N/A 15-déc F 1
Valider le di itif d trole d tion d
MP2 Dispositif du CdG préparé |Annuelle 2 4.3 me:r:isi;rz ISPOSILITCE contrile €e gestion ad Cprog Cprog N/A |Décret PB art 14|N/A 25-déc F 1
Validation de la stratégie et du dispositif de
SI, TB et outils CdG trole d ti i inistériel |
MP2 ) [P EtoutEs Annuelle 3 43,1 [COMTOle de Bestion au niveau MINISTEret pouries | qeo np CCCdG N/A - [N/A N/A 16-déc F 1
préparés fins du reporting des fonctions de support de
planification et d'étude
SI, TB et outils CdG Valider la pri te du G dans |
MP2 L Annuelle 3 4.3, ['2V9€r @ prise en compte duBenre dans fa GENRE cCcdG N/A - [N/A N/A 17-déc F 1
préparés stratégie et le dispositif de controle de gestion
Valider la stratégie et le dispositif de contréle de
SI, TB et outils CdG ti li I lariale et |
MP2 et outis Annuelle 3 43,3 [BESHON €N fien aveca masse sajariale et ies DRH RFFIM, CCCdG  |N/A  [N/A N/A 20 dec F 1

préparés initiatives RH (RC, formation, etc) des
programmes et du ministere globablement

Valider la stratégie et le dispositif de contréle de

SI, TB et outils CdG Décret GB art

MP2 réparés Annuelle 3 4.3.4 |gestion en lien avec I'exécution financiere des RFFIM CCCdG N/A 16 N/A 25 dec F 1
AL programmes et du ministére dans son ensemble
Valider la stratégie de controle de gestion du Décret GB art
MP2 Dispositif du CdG préparé |Annuelle 2 4.4 R & & Ministre Cprog N/A N/A 28-déc F 1
ministere 12
MP2 SI,,TB e,t outils CdG Annuelle 3 441 VaIidelr la versior.1 pré-finale .de Ia.s.trat.ég.ie de Cprog cCCdG N/A Décret GB art N/A 27 dec F 1
préparés controle de gestion et son dispositif ministériel 14
. Valider la version finale de la stratégie de gestion
SI, TB et outils CdG . » . . . Décret GB art
MP2 réarés Annuelle 3 4.4.2 |et du dispositif du controle de gestion du Ministre Cprog N/A 12 N/A 31 dec F 1
- ministére
MP2 Dispositif du CdG préparé [Annuelle 2 4.5 |Préparer le SIGIF CSP CCCdG (0} N/A N/A 29-déc F 1
R.Gestion du
. . . Communiquer la stratégie de controle de gestion changement, ,
MP2 Dispositif du CdG préparé |Annuelle 2 4.6 o o Cprog N/A  [N/A N/A 31-déc F 1
du ministere (communication interne) Cellule

communication

Décret GB art

RAP élaboré Annuelle Elaborer le RAP du ministére Ministre LOLF, art 12 69 31-mars 1 1 1 1

CCCdG, RFFIM Décret GB art
! ! N/A N/A 05-dé F 1
Rprog, CdG / 14 / e

Préparer et communiquer une note de cadrage

MP2 RAP élaboré Annuelle 2 5.1
! pour I'élaboration du RAP

Cprog
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Outil 1_1 - Calendrier ministériel générique

iné

Périodicité Niveau Réf date Dates butoirs
butoir (fin)

a faire
en Cours
termin

MP1/MP2 Livrables ) No Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité
livrable (0.1,2,3)

F=

C
T

Faire parvenir une note de cadrage a tous les Décret GB art
MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.1.1 |Rprog et les acteurs des fonctions support Cprog CCCdG, RFFIM N/A 14 N/A 01-déc F 1
relative a I'élaboration du RAP du ministéere

Faire parvenir une note de cadrage aux Ractions,

Décret GB art

MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.1.2 [Ractivités relative a I'élaboration du RAP du Rprog CdG N/A 19 N/A 05-déc F 1
programme
, Ractions, Décret GB art
MP2 RAP élaboré Annuelle 2 5.2 |Elaborer le RAP du programme Rprog Ractivités (y N/A 69 N/A 15-févr F 1 1 1
compris

Responsable
d'un service,
structure,
établissement
public, Agence
ou assimilé

Collecter les données et analyser |'exécution
MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.2.1 |technique et financiére des sous-activités et
transmettre |'analyse au Ractivité

CdG N/A IN/A N/A 25-janv F 1

Collecter les données et analyser I'exécution
MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.2.2 [technique et financiére des activités et Ractivité CdG N/A |N/A N/A 31-janv F 1
transmettre I'analyse au Raction

Collecter les données et analyser I'exécution
MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.2.3 |[technique et financiéres des actions et Raction CdG N/A |N/A N/A 05-févr F 1
transmettre I'analyse au Rprog

Collecter les données et analyser la performance
MP2  |RAP élaboré Annuelle 3 5.2.4 yseriap Rprog CdG N/A  [N/A N/A 10-févr F 1
du programme

Analyser la cohérence et la fiabilité de

MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.2.5 |, . } .
I'information et apporter les correctifs au besoin

CdG Rprog N/A |N/A N/A 15-févr F 1

Valider et consolider les informations des
MP2  [RAP élaboré Annuelle 2 5.3 ! X ! 1ons des Cprog CCCdG N/A |N/A N/A 05-mars F 1] 1
programmes et élaborer le RAP du ministére

Analyser et valider les résultats du programme,
évaluer les résultats au niveau des objectifs

MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.3.1 R i . CEP/DP Rprog, CdG N/A  |N/A N/A 20-févr F 1
globaux du ministére et compléter les sections
qui concernent le ministére globalement.
Analyser et valider la prise en compte du Genre

MP2  |RAP élaboré Annuelle 3 5.3.2 v P P Genre Rprog, CdG N/A - |N/A N/A 25-févr F 1

au niveau des programmes

Analyser et valider la fiabilité de I'information
financiére et la justification des écarts, consolider
MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.3.3 |les RAP des programmes en un document RFFIM/DRH Rprog, CdG N/A  |N/A N/A 28-févr F 1
ministériel et compléter les sections concernant
le ministere globalement

Analyser la cohérence et la fiabilité de RFFIM, CEP/DP,

MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.3.4 |l'information intégrée dans le RAP ministériel et |CCCdG DRH, Genre, N/A |N/A N/A 05-mars F 1
apporter les correctifs au besoin Rprog, CdG

. . . . . o fyara Ministre,
MP2 RAP élaboré Annuelle 2 5.4 |Valider la version finale du RAP du ministére Cplrcl)g Cprog N/A  [N/A N/A 15-mars F 1
MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.4.1 |Analyser et effectuer une validation pré-finale Cprog CCCdG N/A |N/A N/A 10-mars F 1
Décret GB art
MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.4.2 |Arbitrer et valider le RAP final du ministere Ministre Cprog N/A 69 N/A 15-mars F 1
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o 5
Périodicité Ni Réf dat Dates butoirs | & S E
MP1/MP2 Livrables e-rlo icite fveau No Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité N a. € a es. utoirs o z o
livrable (0.1,2,3) butoir (fin) AT
w ".') i
MP2 RAP élaboré Annuelle 2 5.5 |Saisir le RAP dans le SIGIF CSP, CCSP (0} N/A N/A 20-mars F 1
CCSP, Soutien
MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.5.1 [Saisir le RAP dans le SIGIF CSpP SIGIF si (0] N/A N/A 17-mars F 1
nécessaire
, , Contréle qualité et conformité avec le document
MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.5.2 o . Chef du CSP  [CSP N/A |N/A N/A 18-mars F 1
validé par le ministre
MP2 RAP élaboré Annuelle 3 5.5.3 |Controéle final du RAP produit par le SIGIF RFFIM CCSP N/A  |N/A N/A 20-mars F 1
Décret GB art Décret GB art
MP2 RAP élaboré Annuelle 2 5.6 |Transmettre le RAP au MFB Ministre Cprog N/A 69ecre ar 69ecre ar 31-mars F 1
R.Gestion du
h
MP2 RAP élaboré Annuelle 2 5.7 |Communiquer le RAP a I'ensemble du ministére [Cprog Zeflzlg:ment, N/A  [N/A N/A 31-mars F 1
communication
Décret 2015-
CEP/DP, CCCdG, .
RAP du secteur Annuelle Participer a I'élaboration du RAP du secteur Cprog / 679 du 26 mai 1 1

Rprog

2015 création

Note de cadrage relativement a la préparation du

MP2 RAP d t A Il 2
u secteur nnuelie RAP du secteur

CEP/DP Parties prenantes [N/A  [N/A N/A 10-févr F 1

Consolider les RAP des ministeres afin d
MP2  |RAP du secteur Annuelle 2 6.1 |onsonceries €5 Ministeres afin de CEP/DP Parties prenantes [N/A  [N/A N/A 25-mars F 1
produire RAP du secteur

MP2 RAP du secteur Annuelle 2 6.2 |Tenir la Revue sectorielle CEP/DP Parties prenantes [N/A  [N/A N/A 31-mars F 1
Décret 2015-
s . . Cprog, CEP/DP, 679 du 26 mai
RAC du PSE Annuelle Participer a I'élaboration du RAC du PSE Ministre CCCdG, RFFIM 2015 création 1 1 1 1
CASE, décret
Décret 2015-
Fournir informations sectoriel sur les projets du 679 du 26 mai
MP2 RAC du PSE Annuelle 2 7.1 , Cpro CEP/DP N/A L, . N/A 30-juin F 1 1 1
! ! PSE et toute autre information demandée L / / 2015 création / I
CASE, décret
Décret 2015-
679 du 26 mai
MP2 RAC du PSE Annuelle 2 7.2 |Participer a la RAC du PSE Ministre Cprog N/A 5 X rnal N/A 31-juil F 1
2015 creation
CASE, décret
R.Gestion du
C i t de la RAC du PSE h
MP2  |RAC du PSE Annuelle 2 pg |t bk . Cprog changement, |\ /n  |N/A N/A 31-a0it F 1
(communication a l'interne) Cellule
communication

Dépense exécutée de

Annuelle Exécuter la dépense 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

facon efficiente
Dépense exécutée de

MP2 . Annuelle 2 8.1 |Mettre a disposition les ressources initiales RFFIM DAGE, CSP N/A  [N/A N/A 01-janv F 1
fagon efficiente
R.Gestion du
Dépense exécutée de Communiquer la liste nominative des agents d changement,
MP2 pense execu Annuelle 2 8.2 uniqu ! inativ g Y |RFFIM g N/A - [N/A N/A 02-janv F 1
fagon efficiente CSP Cellule
communication
MP2 Dépense.e.xécutée de Annuelle 3 821 Communiquer la liste nominative des agents du REEIM Ccsp NA - N/A N/A 01-janv F 1
facon efficiente CSP au SIGIF
Dépense exécutée de Communiquer au MFB la liste nominative des
MP2 P . Annuelle 3 8.2.2 9 . . RFFIM CSP N/A  |N/A N/A 01-janv F 1
fagon efficiente agents du CSP (administration centrale)
MP2. Dépense.e.xécutée de Annuelle 3 823 Communiquer au M.FE la Iis.te no’minative (?es REEIM Gouverneur/Préf NA |N/A N/A 02-janv F
facon efficiente agents du CSP (administration déconcentrée) et
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23N
» 5%
Périodicité Réf date Dates butoirs | ® £
MP1/MP2 Livrables ) No Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité ) : p Lc) o
livrable butoir (fin) AT
w 0 n
(S
LOLF art 70,
Circulaire
Dépense exécutée de Transmettre le rapport trimestriel d'exécution O 15 jours apres
MP2 PR Annuelle g3 | oameme EE Ministre csP 0 |GB/CERdu28 [N/A U ER
fagon efficiente (financiere) au MFB fin du trim
mars 2018,
regle 6.6 Code
Transparence
Dépense exécutée de Suivre trimestriellement la consommation des mois suivant
MP2 P o Annuelle 8.4 Cprog RFFIM (0} N/A N/A .
facon efficiente engagements trimestre
MP2 Ex.éc.ution de la dépense Annuelle 8.4.1 R(.enseigr?er et su.iv.re\le plan d'engagement R DAGE o N/A N/A moi.s suivant
Suivi trimestriel du ministére (PLET) du programme trimestre
Exécution de la dépense Renseigner et suivre le plafond d'engagement mois suivant
MP2 e P Annuelle 8.4 | ChoClEr ks ol gag Cprog RFFIM o N N/A _
Suivi trimestriel du ministére (PETM) trimestre
Dépense exécutée de Soumettre a la signature du ministre une lettre
MP2 P . Annuelle 8.6 |de transmission au MFB pour information de tout |[RFFIM Rprog N/A |[N/A N/A fin de mois
fagon efficiente L.
mouvement de crédits
Dépense exécutée de Assurer le bon fonctionnement du contréle
MP2 P o Annuelle 8.7 |. o Rprog CSP, DAGE, Il N/A |LOLF art 13 N/A fin de mois
facon efficiente interne du programme (réunion)
MP2. Ex.éc.ution de la dépense Annuelle 8.7.1 Suivre et améliorer I'environnement de controle Rprog FZSP,Inspection N/A  |LOLF art 13 N/A fin de mois
Suivi du programme interne
. . . . . . CSP,Inspection
Exécution de la dépense Etablir/actualiser la cartographie de risques du
MP2 e P Annuelle 8.7.2 / grap 9 Rprog interne, CEP/DP, |N/A |LOLFart13  [N/A 28-févr
Ssuivi programme
CdG
MP2. Ex.éc.ution de la dépense Annuelle 8.7.3 Su,ivre./mettre en place des activités de controle Rprog FZSP,Inspection N/A  |LOLF art 13 N/A fin de mois
Suivi (réunion) interne
Exécution de la dépense Assurer la qualité de I'information et la CSP,Inspection . .
MP2 . P Annuelle 8.7.4 . q . .. Rprog . P N/A |LOLF art 13 N/A fin de mois
Suivi communication (réunion) interne
Exécution de la dépense Inspection selon
MP2 . 8 Annuelle 8.7.5 |Assurer le pilotage du contréle interne Rprog . . N/A  |LOLF art 13 N/A planification
suivi interne
annuelle 11
Assurer le suivi de la mise en ceuvre des
Exécution de la dé Décret de GB
MP2 szi/ciu TS LR Annuelle 8.7.6 |recommandations et mesures correctrices Cprog Rprog N/A aretclrz € N/A trimestre
formulées par les organies de contrdle et d'audit
Dépense exécutée de Comptable du Décret RGCP art 15 jours apres
MP2 P . Annuelle 8.8 |Arréter les livres de comptabilité en dépense DAGE i .p . N/A N/A _J p.
fagon efficiente ministére 170 fin du mois
selon
Etablir les situations précisant (i) le montant des périodicité Selon
Dépense exécutée de Décret RGCP art
MP2 fa ':m officiente Annuelle 8.9 |crédits et, le cas échéant, des AE répartis (ii) les |RFFIM DAGE, CSP (0] 172 indiquée par instruction
E dépenses engagées (iii) les dépenses liquidées instruction ministérielle
ministérielle
) ., Etablir une situation des mandatements, faire , . R
Dépense exécutée de . . . . Compable du Décret RGCP art X jours aprés
MP2 . Annuelle 8.10 |viser par le comptable assignataire et Ministre L (0} N/A . .
fagon efficiente ministere, CSP 173 fin du mois
transmettre au MFB
, ., Rapprocher périodiquement les données de la , . R
Dépense exécutée de Comptable Décret RGCP art X jour apres
MP2 P . Annuelle 8.11 |comptabilité matiere et celles de la comptabilité [DAGE p (0] N/A ,J P .
facon efficiente énérale de 'Etat matieres 190 fin du mois

30/31 du mois

RTP effectué Annuelle Mesurer les résultats infra-annuel LOLF art 12 suivant le
trimestre
Lancer le processus de collecte et collecter > jours apres
MP2 RTP effectué Annuelle 9.1 . . Rprog CEP/DP N/A  [N/A N/A fin du
I'information .
trimestre
Préparer et communiquer une note de cadre 7 jours avant
MP2 RTP effectué Annuelle 9.1.1 |[pour lancer le processus de collecte et de Cprog CCCdG, CEP/DP [N/A |N/A N/A fin du
remontée de l'information au niveau ministériel trimestre
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iné

Réf date Dates butoirs
butoir (fin)

Livrables Périodicité Niveau No
livrable (0.1,2,3)

MP1/MP2

Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité

a faire
en Cours
termin

F

C=

T

Préparer et communiquer une note de cadre .
our lancer le processus de collecte et de > jours avant
MP2 Annuelle 9.1.2 P i N . . Rprog CdG, CEP/DP N/A |N/A N/A fin du
remontée de |'information au niveau du .
trimestre
programme
5 jours apres
MP2 RTP effectué Annuelle 9.1.3 |Suivre la collecte et relancer au besoin CdG CEP/DP N/A |N/A N/A fin du
trimestre
11 jours apres
MP2 RTP effectué Annuelle 9.2 |Analyser les résultats infra-annuel du programme [Rprog CdG N/A  |LOLF art 12 N/A fin du
trimestre
, 3 jours apres
Décret GB art
MP2 Annuelle 9.2.1 [Fournir les données financiéres si non acces CSP DAGE/RFFIM (0] 17 N/A fin du
trimestre
Responsable
3 . . d'un service, . .
Analyser les résultats infra-annuel au niveau des A 5 jours apres
MP2 RTP effectué Annuelle 9.2.2 |sous-activités et leur taux de réalisation a travers établisser'nent CdG N/A  |N/A N/A fin du
le PTA . trimestre
public, Agence
ou assimilé
77 -
Analyser les résultats infra-annuel au niveau de L, JOL.IFS apres
MP2 Annuelle 9.23 |, ..., Ractivité CdG N/A  |N/A N/A fin du
I'activité .
trimestre
§ . . 9 jours apres
Analyser les résultats infra-annuel au niveau de
MP2 Annuelle 9.2.4 I‘actiin Raction CdG N/A |N/A N/A fin du
trimestre
Analyser la performance infra-annuelle du LD e
MP2  |RTP effectué Annuelle 9.2.5 R e CdG CCCdG N/A [N/ N/A fin du
programme .
trimestre
Suivre les indicateurs de risque associés a 10 jours aprés
MP2 RTP effectué Annuelle 9.2.6 |, . , < CdG CCCdG N/A  |N/A N/A fin du
I'atteinte des résultats du programme .
trimestre
10 ¢
Suivre les contrats annuels de performance (CAP) Jo.urs apres
MP2 Annuelle 9.2.7 i . CdG CCCdG N/A  |N/A N/A fin du
avec les opérateurs contribuant au programme .
trimestre
10 jours apres
MP2 RTP effectué Annuelle 9.2.8 |Analyser et déterminer le colt des programmes [CdG CCCdG N/A |N/A N/A fin du
trimestre
11 ¢
L, Validation de la performance du programme et Jo.urs LA
MP2 PTA actualisé Annuelle 9.29 |. .. . Rprog CdG N/A  |N/A N/A fin du
finalisation du RTP .
trimestre
15 jours apres
MP2 RTP effectué Annuelle 9.3 |Analyser les résultats infra-annuel du ministere [Cprog CCCdG N/A [LOLF art 12 N/A fin du
trimestre
Analyser et valider la performance des . .
rogramme au regard des objectifs globaux du 13 jours apres
MP2  |PTA actualisé Annuelle 9.3.1 |Pros™ 8e =i Bl CEP/DP cccdG N/A  [N/A N/A fin du
ministere et compléter les sections qui .
N trimestre
concernent le ministere globalement.
13 jours aprées
MP2 PTA actualisé Annuelle 9.3.2 |Valider la prise en compte du Genre dans le RTP |GENRE CCCdG N/A  |N/A N/A fin du
trimestre
Analyser et valider la fiabilité de l'information
financiere et la justification des écarts des RTP, 14 jours apres
MP2 PTA actualisé Annuelle 9.3.3 |consolider les RTP des programmes en un RFFIM/DRH CCCdG N/A |N/A N/A fin du
document ministériel et compléter les sections trimestre
concernant le ministére globalement
Analyser la cohérence et la fiabilité de Décret GB art 15 jours apres
MP2 PTA actualisé Annuelle 9.3.4 |l'information intégrée dans le RTP ministériel et |CCCdG RFFIM N/A 16 N/A fin du
apporter les correctifs au besoin trimestre
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Périodicité Niveau Réf date Dates butoirs
MP1/MP2 Livrables ) Nom de l'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité ) :
livrable (0.1,2,3) butoir (fin)

2
&’35
&0 E
M S QO

wi—'

F=

C
T

20 jours apres
MP2 RTP effectué Annuelle 2 9.4 |Valider le RTP du ministere Ministre Cprog N/A  |LOLF art 12 N/A fin du F 1 1 1 1
trimestre
, ) i L. L Décret GB art 18 Jo.urs LA
MP2 RTP effectué Annuelle 3 9.4.1 |Valider la version pré-finale du RTP ministériel Cprog CCCdG N/A 14 N/A fin du F 1 1 1 1
trimestre
201 ~
) . . . L . Décret GB art OJo.urs apres
MP2 RTP effectué Annuelle 3 9.4.2 |Valider la version finale du RTP du ministere Ministre Cprog N/A 12 N/A fin du F 1 1 1 1
trimestre
25 jours apres
MP2 RTP effectué Annuelle 2 9.5 |[Saisir les résultats du RTP dans le SIGIF CSP CCSP (0] N/A N/A fin du F 1 1 1 1
trimestre
CCSP, Soutien 23 jours aprés
MP2 RTP effectué Annuelle 3 9.5.1 |[Saisir les résultats du RTP dans le SIGIF CSP SIGIF si (0} N/A N/A fin du F 1 1 1 1
nécessaire trimestre
. L, L, 24 jours apres
, Controéler la qualité et la conformité avec le .
MP2 RTP effectué Annuelle 3 9.5.2 L . CCSP CSP N/A  |N/A N/A fin du F 1 1 1 1
document validé par le ministre .
trimestre
25 jours aprés
MP2 RTP effectué Annuelle 3 9.5.3 |Contréle final du RTP produit par le SIGIF RFFIM CCSP N/A |N/A N/A fin du F 1 1 1 1
trimestre
fin du mois
MP2 RTP effectué Annuelle 2 9.6 |Transmettre le RTP au MFB Ministre Cprog N/A |N/A N/A suivant le F 1 1 1 1
trimestre
R.Gestion du . .
fin du mois
, X . changement, .
MP2 RTP effectué Annuelle 2 9.7 |Communiquer le RTP (communication interne) [Cprog Cellule N/A  [N/A N/A suivant le F 1 1 1 1
L trimestre
communication

LOLF art 12
Masse salariale et ¢ 30 jours apres
. Annuelle Piloter la masse salariale et le plafond d'emplois Cprog Décret GB art _J p. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
emplois suivis fin du mois
Masse salariale et Décret GB art 15 du mois
Samrie .1 |Assurer le respect du plafond d'emploi RFFIM, DRH u mol 1l e a2l ] 1]
emplois suivis suivant
Masse salariale et
. L Maitriser la masse salariale RFFIM, DRH fin mois 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
emplois suivis
Arréter et conduire I'organisation des travaux de Décret GB art dernier
Fin de gestion Annuelle ) ) & N/A N/A . 1 1 1
fin de gestion 62 trimestre
Préliquider les dépenses relatives a la masse Ministeres, CB, Décret GBart  Décret GB art )
Annuelle ) . 17-déc 1
salariale et aux pensions solde 63 63
Traitement de fin de . . . .
: . Effectuer les traitements de fin de gestion et les LOLF, RGCP et RGCP et Plusieurs
gestion et cloture de Annuelle ... . . Rprog ) ) : 1 1 1 1 1 1 1
" ) , opérations de fin d'exercice Décret GB Décret GB dates butoirs
I'exercice effectué
Communiquer la circulaire du MFB qui fixe les
délais limites pour I'arrété des opérations Décret RGCP art 3 jours apres
MP2  |Exercice cloturé Annuelle 2 111 |5 ORI UElfous ey RFFIM DAGE, CSP N/A N/A U el F 1|1
d'engagement, de liquidation et 153 réception
d'ordonnancement
apres cloture
des comptes
LOLF art 24, de l'exercice
MP2 Exercice cloturé Annuelle 2 11.2 [Reporter les crédits Ministre RFFIM N/A |Décret GB art |LOLF art24 précédent et F 1 1 1
552360 consécutif a
un rapport U
MFB
Lister les dépenses liquidées non payées le 31
dé bre de I' ice budgétai | ell
e rattachent elles seront payees sur es CP de Décret GB at
MP2 Exercice cloturé Annuelle 3 11.2.1 |, , . . pay . . DAGE Rprog 0 56, Décret RGCP|N/A 31-janv F 1
I'année suivante), valider par le ministre, valider art 162
par le contréleur budgétaire et transmettre au
MFB
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Périodicité Niveau Réf date Dates butoirs

MP1/MP2 Livrables No Nom de I'activité, sous-activité ou taches Responsable | Contributeurs | SIGIF Réf activité
/ livrable (0.1,2,3) ! P butoir (fin)

a faire
en Cours
terminé

F=2

C
T

Lister les dépenses engagées dont le service est
fait et dont la liquidation n'est pas intervenue au
31 décembre (elles seront liquidées,

Décret GB art

MP2 Exercice cloturé Annuelle 3 11.2.2 , | , DAGE Rprog (o} 57, Décret RGCP|N/A 31-janv F 1
ordonnancées et payées sur les CP de I'année
suivante), valider par le ministre, valider par le art 162
contrdleur budgétaire et transmettre au MFB
Lister les crédits ouverts au titre des fonds de
concours et des investissements financés sur , ,
MP2 Exercice cloturé Annuelle 3 11.2.3 [ressources extérieures, non consommés a la fin |DAGE Rprog (0] E;ecret GBart E;ecret GBart fév F 1 1
de I'année budgétaires et reporter sur I'année
suivante
Lister les engagements dont I'exécution n'est pas
MP2  |Exercice cloturé Annuelle 3 | 11.2.4 |Mtervenue au 31 decembre et transmettreau |\ Rprog o [PecretGBart | \/a 31-janv F 1
MFB afin d'obtenir la production d'un Arrété du 58
MFB pour entériner son report
Lister les CP relatifs a des dépenses en capital
disponibles sur un programme a la fin de I'année
pour les reporter sur le méme programme
MP2 Exercice claturé Annuelle 3 1125 I'année .suivante et t.ransmettr,e au MFB afin DAGE Cc.m?pt\able du o Décret GB art [Décret GB art Fév F 1 1
d'obtenir la production d'un décret par le MFB ministere 58, 59 59
entérinant sont report si les conditions
d'équilibre budgétaire pour I'année en cours sont
préservées
Transmettre les proposisions de mise a jour de la
MP2  |Exercice clbturé Annuelle 3 11.2.6 |nomenclature dactivités et des chapitres et Ministre RFFIM /A |PecretGBart Décret GBart 01-nov F 1
modifier I'imputation des restes a payer qui 64, art 65 64
portent sur ces compte
MP2 Exercice cloturé Annuelle 2 11.2 |Arréter les livres de comptabilité en dépense RFFIM ijnﬁ;iig:_ztable N/A ?;;ret RGCPart N/A Janv F 1

Etablir les situations précisant (i) le montant des Décret RGCP art
MP2 Exercice cloturé Annuelle 2 11.3 |[crédits et, le cas échéant, des AE répartis (ii) les |RFFIM DAGE, CSP N/A 172 N/A Janv F 1
dépenses engagées (iii) les dépenses liquidées

Etablir une situation des mandatements, faire RFFIM, Décret RGCP art

MP2 Exercice cloturé Annuelle 2 11.4 |viser par le comptable assignataire et Ministre comptable du N/A 173 N/A Janv F 1
transmettre au MFB ministere

. . Consolider pour transmission au MFB les

MP2 Exercice cloturé Annuelle 2 11.5 Cprog Rprog N/A  [N/A N/A Janv F 1

demandes de report des Rprog
N Produire le compte administratif des crédits et . Décret de GB .

MP2  |Exercice cléturé Annuelle 2 115 uire pte administrati ! Ministre RFFIM N/A N/A 30-juin F 1 1
des matiéres consolidés art 12
Produire le compte administratif des crédits et Décret de GB

MP2 Exercice cloturé Annuelle 3 11.5.1 Ministre RFFIM N/A GB art 68 30-avr F 1
des matiéres et remettre au MFB (dont DMTA) / art 18, art 68
Produire le compte administratif des matieres et Décret GB art

MP2 Exercice cloturé Annuelle 3 11.6.1 |Transmettre au DMTA pour centralisation et RFFIM DAGE 0 68 GB art 68 30-avr F 1
validation

Décret GB art

MP2 Exercice cloturé Annuelle 3 11.6.2 |Valider les CAM Ministre RFFIM N/A 68 GB art 68 30-avr F 1
T ttre | ted ti tabl C table d Décret RGCP art

MP2  |Exercice cloturé Annuelle 3 11.5.1 | ransmetire e compte de gestion au comptable - |Lomptable au fy /5 N/A|ooCre ™ n/A 15-juin F 1
principal ministere 185

Immobilisations . .. Comptables
o, Annuelle Immobilisations Ministre o

compatilisés matieres

Comptables

matiéres

a définir 1 1 1

Inventaires effectués Annuelle Travaux d'inventaire et de certification Ministre a définir 1 1

Prochaine gestion
préparée

Annuelle Bascule vers la prochaine gestion RFFIM DAGE 05-janv 1 1
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