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L’outil SWOT peut être utile pour déterminer les caractéristiques du secteur qui doivent être prises en 
compte pour le DPPD. 
 

Exemple d’analyse SWOT 

ÉTAPES :  
• Examiner le contexte dans lequel œuvre l’organisation. 
• Établir les missions du ministère et les principaux objectifs associés. 
• Étudier les principaux documents stratégiques encadrant l’action du ministère. 
• Réaliser une analyse de type SWOT pour aider à caractériser les défis auxquels le 

secteur est confronté. 
 
L’analyse SWOT est un cadre pour analyser les forces et faiblesses, les opportunités et les 
menaces auxquelles un secteur est confronté. 
 
L’objet du SWOT est de permettre à un ministère de se concentrer sur ses forces, à réduire au 
minimum ses faiblesses et à profiter le plus possible des opportunités qui se présentent. 

   

  

 
Source : Fiche outil du Pôle no 4 « Les innovations du cadre harmonisé des Finances publiques de l’UEMOA, 

le Document de Programmation Pluriannuelle des Dépenses (DPPD), Pôle. 
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